ÁLLÁSPÁLYÁZAT

KISAPOSTAG KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében


családsegítő

Munkakör/feladatkör betöltésére.
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  A család-és gyermekjóléti alapszolgáltatás jogszabályok által meghatározott feladatainak szakszerű ellátása. Gyermekekkel és családokkal végzett szociális munka. Családgondozás, tájékoztatás, tanácsadás hivatalos ügyek intézésének segítése. Családsegítő feladatok ellátása az 1993.évi III.tv., az 1997.évi XXXI.tv., a 15/1998.(IV.30)NM rendelet, valamint az 1/2000.(I.7) SzCsM rendelet alapján.
Betöltendő állás szakmacsoportja:  szociális és gyámügy
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Emberi erőforrási/oktatási, képzési
Betöltendő állás jogviszonya:  Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája:
  Határozatlan, 40 óra, Általános, Teljes munkaidő
Munkavégzés helye:  Nagykarácsony
Álláshirdető szervezet bemutatása:  Kisapostag Község Önkormányzata az 1993. évi III. törvény és az 1997. XXXI. törvény alapján a családsegítés és gyermekjóléti szolgálatot önállóan látja el. A Kisapostagi Közös Önkormányzati Hivatal székhelyeként Nagykarácsony községben is, ahol nyitva álló helyiséget tart fenn.
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):  A munkáltató 6 hónap próbaidőt köt ki. Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. Nyilatkozat benyújtása szükséges arról, hogy a pályázóval szemben az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 10/A §. (1) bekezdésében foglalt kizáró ok nem merül fel.
Feltételek, előnyök
Pályázati feltételek
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:
  Büntetlen előélet
  Cselekvőképesség
  Magyar állampolgárság
  Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása
  Erkölcsi bizonyítvány
Elvárt végzettség/képesítés:
  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Szociális munka és tanácsadás, 15/1998.(IV.30.)NM.rendelet 2.sz.melléklet felsőfokú szociális szakképzettség
  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Gyermek- és ifjúságvédelem, család- és gyermekvédelem szakos pedagógus, család- és gyermekvédő tanár, család- és gyermekvédő pedagógus
  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Szociális munka és tanácsadás, addiktológiai konzultáns vagy gyermek- és ifjúságvédelmi tanácsadó oklevéllel rendelkező pedagógus
Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év):  0
Egyéb pályázati feltétel meghatározása:
  Főiskola, 15/1998.(IV.30.)NM.rendelet 2.sz.melléklet felsőfokú szociális szakképzettség, okleveles pszichológus, pszichopedagógus, mentálhigiénés szakképzettség, szociológus, felekezeti szociális munkás, viselkedéselemző, közösségi szociális munkás, csalá
  a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdés a-c) pontjában meghatározott kizáró okok nem állnak fenn
  foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll
Pályázat elbírálása során előnyt jelent
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Nem
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
  motivációs levél
  vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése
  adatkezelési nyilatkozat
  A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.
  fényképpel ellátott szakmai önéletrajz
  3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
  hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről
  szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása
A pályázat benyújtásának határideje:  2023.08.11. 12:00
A pályázat elbírálásának módja:  A pályázat elbírálása képviselő-testület ülésén történik meg. A pályázatot kiíró fenntartja a jogot a pályázat eredménytelenné nyilvánítására.
A pályázat elbírálásának határideje:  2023.08.31. 23:00
A pályázati kiírás további közzétételének helye:  www.kisapostag.hu, www.nagykarcsony.hu
Állás tervezett betöltésének időpontja:  2023.09.01.
Publikálás tervezett időpontja:  2023.06.26.
A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.

