Nagykaricsony Kozségi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete 2013. november 29-i iilésének 8.
napirendi pontja

Targva: Nagykaricsonyi Orokzold Ovoda 2013/2014. nevelési évre szolé munkatervének
véleményezése
Eléadé: Scheier Zsolt polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények miilkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz016 20/2012. (VIIL 31. ) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint az ¢vodai munkaterv
hatdrozza meg a nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a
fenntartd, az ovodaszék, a sziiloi szervezet véleményét.
Ugyanez rendelet 3. § (2) bekezdése szerint a munkatervben az alabbiakat kell meghatarozni:

- az ovodai nevelés nélkiili munkanapok,

- a szinetek idbtartamat,

- az ovodai {innepek idépontjat,

- dvodai nyilt napok idépontjat.

A Nagykaracsonyi Orékzsld Ovoda intézményvezetdje elkészitette az intézmény 2013/2014-
es tanévre szolé munkatervét, melyet az eléterjesztéshez mellékelek.

A mellékelt munkaterv tartalmazza a jogszabaly altal eldirtakat, ezért javasolom azok elfoga-
dasat.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot elfogadni!

Hatérozati javaslat:

Nagykaracsony Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testillete megtargyalta és elfogadja a
~Nagykaracsonyi Orékzold Ovoda 2013/2014. nevelési évre sz616 munkatervének vélemé-
nyezése” cimi elbterjesztést.

A Képviseld-testiilet megismerte és elfogadja a Nagykaracsonyi Orokzsld Ovoda 2013/2014-
es nevelési évre sz6l6 munkatervét.

A Képviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy tdjékoztassa az intézményvezetdt a dontés-
rél.

| Hatarid6: azonnal
Felelés: Scheier Zsolt polgarmester

Nagykaracsony, 2013. november 20.
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Nagykardcsonyi Oriokzéld Ovoda
2425 Nagykaracsony Béke tér 2.

Telefon-fax: (25) 507-208
e-mail: orokzoldovoda@ireemail hu

2013-14-¢s
nevelesi év munkaterve

Készitette: Platt Timea, Németh Tiinde,
Szaboéne Belovari Rita, Szaboné Racz Andrea
Koordinalta: Szaboné Belovari Rita

| i
HAnnak, aki nem gendol, és nem tervez jo elére, 2 gond kopogtat ajtajan.” (Konfucius)



A munkaterv felépitése:

Helyzetelemzés
Az 6voda felndtt kdz6sségének alakitasa
Sajatos nevelési igényii gyerekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok
Minéségiigyi feladatok
IKT stratégia alkalmazasa
A kérnyezeti nevelés 6voddnk egyéni arculatanak alappillére
Jatek, munka, tabulas
Anyanvelvi nevelés
Matematikai nevelés
Enek- zenei nevelés
Testi nevelés
Abrézolés-kézimunka
Iskolara valo felkészités
Innovacid, projektiervezés
Gondozas, egészséges éleire nevelés
Palyazatok
Unnepek
Csalad és 6voda kapcsolata
Kapesolatok kiils6 intézményekkel
Gyermekvédelem
Ellen6rzés, értékelés rendszere
Szakmacsoportok mitkédése
Fejlesztopedagogial munkaterv
) Ovoda karbantartasi terve
Ovodai neveléstink esélyegyenl6ségi ferve
Intézkedések



Helvzetelemzés:
- 2013/2014-es nevelési év rendje: S

A 2013-2014-as dvodai nevelési év kezdbnapja: 2013, szeptember 02. hétfs
A 2013-2014-cs nevelési év utolséd napja: 2014 augunsztus31.
Nydri 6vodai id6szak kezdete: 2014. jiniusl.
Nyari 6vodai iddszak vége: 2014. auguszius 31.
Az 6voda 5 nap nevelés nélkiili munkanappal tervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokrol a
sziiloket legalabb 7 nappal azt megel6zden tdjékoztatni kell.
A nevelés nélkitli munkanapok idejérdl a sziilbket idében tajékoztatjuk, akik aldirisukkal
jelzik azok tudomasul vételét. Igény esetén ligyeletet biztositunk.
Sziinetek idétartama: a fenntartd dontése alapjan.
Neveles nélkiili munkanapek és felhasznalasuk varhatéan:
1. 2013. 08. 30: nevelést évnyitd értekezlet
2. 2013.11.12. nevelotestiileti értekezlet (ligyelettel)
3. 2013, 12.21. szombat {munkanap) f&lévi értekezlet, felndtt kardesony
4. 2014.03.21. péntek: nevelési értekezlet (ligyelettel)
5. 2014. jimius 07 péniek: nevelési évet zaro értckezlet.(ligyelettel)
Nyfltnapok iddpontjai:
2013. avgusztus 31: Kiscsoportosok ismerkedése
2013, szeptember 27: Oszi nyilinap
2013. oktober: Kozbs barkacsnap
2013. november 12 Latogatds a Mikuldshazba a sziil6kkel egyiitt.
2013. december 17. Karacsonyvaras kozdsen a sziiiékkel.
2014. februdr 8. Nyilt farsang a sziil6kkel.
2014, aprilis 20. Tavaszvard program a szillokkel kzosen.
A statisztikai létszam szerint intézményiink adatai: 40 15
Elutasitott gyermekiink nincs.
A gyermekek, akik még nem (5ltSttck be a 3. életéviiket, folyamatosan jénnek majd az
ovodaba, igy létszamunk névekedni fog.
Ovodapedagésusok névsora:

Szaboné Belovari Rita megbizoit intézményvezeid, dvodapedagdgus,
ovodai tanligy igazgatasi szakért6

Németh Tiinde szakvizsgizotit Gvodapedagobgus, fejlesztdpedagdgus

Platt Timea 6vodapedagdgus

Szabdné Racz Andrea dvodapedagogus

Nevelomunkat sepitd személvzet névsora: (dajkik)

Fabok Mihalyné

Bartfai Janosné

Elelmezésvezets:

Magyariné Horvath Katalin

Karbantarto:-

Konvyhai dolgozék:

Szabo Bélané

Fekete Taméasné

Thzvédelmi, munkavédelmi felelds:

Németh Tiinde

HACCP mitkodtetéséért felelds:

Magyariné Horvath Katalin

Intézményi mindségirdnyitasi rendszer miikidtetésének feleldse:
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Platt Timea

Gyermekvédelmi felelds:
___ _ Németh Tiinde

Feijlesztopedagdgus:
Németh Tiinde

Kiornyezeti munkakézosség vezetd:
Platt Timea
Dajkai szakmacsoport vezetd:
Bartfai Janosné
Konvhai szakmacsoport vezeti:
Magyariné Horvith Katalin
Sziil6i Szervezet tagjainak meghizott vezeifje:
Gy6rfi Zsuzsanna

Az Gvoda felndtt kozsségének alakitdsival, a munkahelyi demokratizmus
fejlesztésével kapcsolatos faladataink:
A testiilet emberi és pedagdgiai, nevelési értékrendjének fejlesztése, korszeriisitése. A
vezetésben a megosztds hatékonysdgdnak ndvelése, mindenki egyenld modén vegyen részt a
terhek viselésénél. Megfeleld munkamegosztas, eredményességre, pontossagra torekves.
Fontos célnak tartom, hogy a testiiletben mindenki a tudéséhoz mérten részt vegyen
onképzésben, tovabbképzésben A nevel6k, pedagbgusok, dajkék szoros egységben
dolgozzanak egylitt, mindig a gyermeket szem el6tt tartva,

»A gyermek mindenek feleét”

A munkafegyelem erfsitése, tartalmas id6kihaszndlas a munkaidén beliil.
FelelSs: 6vodavezetés, az 6voda valamennyi dolgozoja.
Feladat ellatasi terv:
A munkaterv részeként feladat ellatdsi terv késziil, mely a munkaterv feladataival
dsszhangban az €v aktudlis, konkrét feladatait névre sz6l6an iitemezetien tartalmazza. A
teladat ellatdsi tervben a feladatok eloszidsa sordn az egyenld banasmdd kévetelményének és
az egyenld feladat elosztisnak érvényesiilnie kell a nevelbtestiilet tagjai kdzott.
A feladat eliatdsi terv elfogaddsinak hatdrideje: 2013. szept. 30.
Felelos: Szabdné Belovari Rita
A feladat elldtasi tervet az elfogadas el6tt 7 nappal ismertetni kell a dolgozokkal.
Feladataink:
A nevel6testiiletiink a kdrnyezeti nevelés, mint 15 feladat mellett ebben az évben még a testi
nevelést tlizte ki 6 feladatnak. Ezen kivill a mindennapi testnevelésre a két csoport kiilén
programot dolgozott ki, amit félévkor és év végén érickelni fogunk,
A testi €5 a testnevelés a mai korban mindenhol 6, kdzponti szerepet kell, hogy betdlison,
mert gyermekeink nagyon sokat lilnek, sokszor nem megfelelden tiplalkoznak, ami nagyon
stlyos kdvetkezményeket vonhat maga utén. :
F§ terveink kozdtt szerepel a tornatermi fejlesztéeszkdzok, torpaszerek bévitése is.
Ovodank pedagégiai gyakorlatiban is megjelenik a differencialt és egyéni fejlodést biztositd
modszer, A feladatot mindig az egyenhez mérten adjuk és igy is értékeljiik azt. Befogaddak és
segitbek vagyunk a HH és HHH gyermekekkel, nevel6testiiletiink kiemelt feladatnak tartja az
& fejlesztésiiket, segitésiket.
Mar évek 6ta alkalmazzuk a kompetencia alapi nevelés-oktatss médszerét, bar palyazaton
nem vettiink részt, csak a mi sajat tleteink alapjan kidolgozott projekicket alkalmaztuk.
Mindennél fontosabbnak tartjuk azt, hogy a pgyermekek aktiv részvétellel,
tapasztalatszerzéssel, élménnyel jussanak ismeretekhez.
Taneszkdz rendszerliinkben sokféle eszkdzt szereztiink be, ami segitdje a tovabbi
munkanknak.
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A projektmddszereinket heti lebontdsban alkalmazzuk, bizonyos témékat alaposan
kielemezve, tapasztaltatva.

— Gyermekeinknél szem el6tt tartjuk a fejlesztd, 6szténzd értékelést

' Tehetséggondozd programunk tovdbbiejlesztése, az el6zd év tapasztalatainak beépitése a
programba.
Tovébbra is szdmitunk a sziilék tdmogaté segitségére, nagyon sokféle tevékenységben részt
vesznek az oOvoda életében (nyiltnap, babozéds, karacsony, télapd, sziiret, kirandulss,
munkanapok, ovi-szépit nap...)
Mikulashazzal valé kapesolatunkat tovabb bovitjiik, fejlesztjiik.
Nyugdijasaink mindig ériilnek a meghivisunknak, tovabbra is szoros kapcsolatot szeretnénk
velitk 4polni.(pl. sziireti mlisorndl kozds éneklés, tinc)
A gyermekeket a Sindelar egyéni részképesség mérd teszitel mérjiik, az eredmény titkrében
készitjiik el a személyre szaboit fejlesziési tervet.
Szakmai kapcsolataink:
Dr. Pali Judit neuroldgiai szakpszicholégus
Patakparti OVOda. Eldszéllas
Dunanjvérosi Ovodik vezeidsége
Duna-parti Ovoda Dunatijvaros
Gagarin téri Ovoda Dunatijvaros
Baracs Ovoda
Kisapostag Ovoda
Vorbsmarty Mihaly Altalanos Iskola - Nagykarscsony
Testvérévoda: Eldszallds
Szivarvany Ovoda Perksta
Szeretnénk fejleszteni a multimédia adta lehetdségeket is.
Nevel6testiiletiink négy tagja a kdrnyezeti munkakozosség belso kozdsség tagjai.
Munkaterviink tablazatdban személyre szabottan jelenik meg az egyéni feladatok megoszlasa.
A terheket és felel6sségeket tovabbra i aranyosan osztjuk el.
Tovabbra is feladatunk az intézmény sajét arculaténak tovébbvitele.
A demokricia tendencidinak érvényesitése az intézmény vezetésében.
A fentiek alapjan a testiilet tervezési koncepcidjsnak a kialakitdsa, ami titkrozi ovodénk
neveld munkéjinak egyéni arculatdt. A kbrnyezet megszeretietése, a kOmyezeti mevelés,
hagyomdanyédpolés jobban tikréz6djon neveldmunkéink tervezésénél.
Az innovativ programok szinten tartasa, a gyermekek kompetens részvétele a programoknal.
Felelfs: tagintézmény vezetd, 6vodapedagdgusok
A nevelés eredményesebb végrehajtdsa érdekében, ebben a neveldsi évben tovabbi
feladataink:
Az 1993, LXXIX. t6rvény a kizoktatasrol:
A torvény egyes pontjainak egységes €s helyes értelmezése.
A torvény 6voddra vonatkezo rendeleteinek az értelmezdése, bevezetése, a hataridok betartisa,
illetve betartatasa,
A tanévnyito értekezleten az éves terv elfogadésa, lebontdsa. |
Ertékelni kell az elsd évre lebontott feladatok megvalésitasat, kdemelve tovabbvinni az
elmaradt feladatokat.
Alapul kell venni a tervezésnél a tanévnyitd érickezlet feladatjeltléseit a neveldtestiileti
déntéseket, hatarozatokat.
A kozmiivelodési lehetbségek kihaszndldsa.
A kialakult kapcsoiattartési fonnék tovébbvitele, hatékonysaguk erosztese

s v o

jogkoérrel élni tudjon.
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A tornaterem nagyon jo lehetdsdget ad nekiink a fokozott mozgasigénylik kielégitésére. Az
ovodai sétdk folyamatosak, a heti programokhoz, tervekhez kétsttek. Az 6szi uszodai

program utan a sziilok kérésére tavasszal szerveziink tiszdsoktatast, vizhez szoktatst
A testi nevelés, mint kiemelt 6 feladatainknal tartss és labboltozat javits, gerinctornat is
alkaimazunk.
Sajitos nevelési igénvil gvermekekkel kapcsolatos kiemelt feladatok: SNI és BTM-s
gvermekekkel kapesolatos feladatok: folyamatos fejlesztési terv készitése
+ fellilvizsgilatok nyomon kivetése

kapcsolattartds szakmai héttérrel

gyogypedagogiai meghizas

nevelési tanacsadd konzultdcidi

egyéni és mikro-csoportosfejlesziés biztositasanak megszervezése

fejlesztési csoportbeosztasok készitése

egyeni fejlesztési tervek készitése

feliilvizsgalatok, beutaldk id8pontjanak tervezése, rdgzitése

8szi és tavaszi vizsgilatok

iskolaérettségi vizsgalatok januarban

specialis szakember bevondsa és kapcsolattartds médja

egyéni fejleszids biztositasa: egyéni fejlesziési terv készitése

kiils6, belsd szakember segitségével

a csoportos dvondk feladatainak meghatarozasa

torvenyi elbirdsnak megfeleld dokumentacié vezetése

a fejlodés utemének kveiése, feliilvizsgalata.

jelentés készitése a fejlédésrdl: 2013, janudr 31.
2013. juning 5.
Szakert6i Bizottsaghoz utalds az 6vodavezetovel egyezietve torténhet.
A beérkez6 szakért6i véleményeket nyilvantartasba kell venni, rogziteni kell.
Szakeértdi vélemények alapjan meghatirozni az egyénre sz616 feladatokat:
Felelds: Ovodavezeis
Hatarid6: szakvélemény kiadésat kovet 15 napon beliil
Kiulon gondot forditunk a kiillonbozéségek elfogadaséra, illetve ezeknek a gyermekeknek a
minél z0kkend mentesebb elldtdsiara. Ezeknek a probléméknak a megoldasa intézményiink
valamennyi dolgozdjanak kiemelt feladatot kell, hogy jelentsen.
Kiemelt figyelmet és segftséget adunk a hirom beszédfogyatékos kisfiinknak, tolerdnsak,
segitéek, biztatéak vagyunk vele szemben.
Egy asztmads kisgyermekiink is van, akire nagyon figyelink.
IKT stratégidk alkalmazisa
Az EU éltal meghatérozott kulcskompetenciak kozott foglal helyet, az un. digitalis kompe-
tencia is. Ez a kompetencia a logikus gondolkodéshoz, az informaciokezelési készséghez, és
a fejlett kommunikaciés készségher kapesolédik. Informécidkezeldst, érickelést, bemutatdst,
illetve atadast, valamint az internetes kommunikdcidban val6 részvétel képességét jelenti. |
Oriasi feladata az oktat &s neveld intézeteknek ebben a folyamatban, hogy minél fiatalabb
korban kezdje el felkésziteni a gyermekeket a tudatos médiahasznalathoz szikséges képessé-
gek fejlesziésére.
Miként illeszkedik ez a képességteriilet az 6vodapedagdgusi kompetencidink rendszerébe?
- ezt a kérdést tettitk fel magunknak legeldszor.
Néhany éve informatikai intelligenciank még gyermekeip&ben jart, hiszen megfeleld képzés
nélkiil arra koncentraltunk, hogy az informatikai problémahelyzeteket minél célravezetébb
mddon oldjuk meg, mar meglévd eszkszeinket haszndini tudjuk, s nem igazan az volt a 1é-
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nyeges, hogy melyik eszkéz milyen pontos, szakszert leirassal bir. Készitettiink fotdkat,
video felvételeket, szakdolgozatokat, hasznaltunk irdsvetiit is.
 Az]JKT-s eszk6z0k hasznalatadhoz folyamatosan teremt6dott meg a fizikai és személyi feltétel.

Kollégéink koziil tobben vettek mér részt szamitasteehnikai tanfolyamokon.

Tudjuk, hogy a nevelési programunkban megfogalmazott holisztikus pedagogusi latasmaod
fejlesztéschez elengedhetetlen az informatikai kompetencia fejlesztése.

Ezért: Munkénk hatékonyabba tételéhez megfeleld szinvonalt, megfelel$ tartalommal bird,
megfeleld szintfi tav ¢s helyi irdnyftasi thmogatast varunk. Mindenki szamadra hozzéaférhet6vé
tessziik meglévd €s folyamatosan béviil eszk6z-parkunkat. Az IKT mindennapi hasznilatat
szorgalmazzuk, megvaltozott szerepkoriink ezt meg is koveteli.

Digitalis tartalmak:

Elvarjuk kollégainktél (a fenntarthatéség jegyében):

Onéliéan tudjak kezelni a legelterjedtebb eszkozoket. (példaul nyomtatd, digitalis
fényképezOgép, digitalis kamera) '

Legyenek képesek informacidkeresési és kommunikéciés céllal haszndlni az internetet.
Magabiztosan haszndljak a levelezdprogramot.

Tudjanak IKT-s elemekkel bovitett nevelési kdrnyezetet kialakitani,

Vegyenek igénybe multimédia tartalmakat. (pl. képek, mozgbképes allomanyok, animacick,
hangallomanyok)

Gylijtsenek és készitsenek tomegtarolo eszkdzdket. (CD-k, DVD-k stb.)

Mihelymunka keretében tegyék kozkincesé.

Kiseérjék figyelemmel a szakirodalom, a sajat, és kitllénb6z6 honlapok tartalmat, melyek a
képességeikhez leginkabb kozel allé gyakotlati megoldasokban segitséget nyfijtanak. A
pedagogiai program, illetve az éves nevelési terv elkészitése soran tanulmanyozzak a
hasznélni kivant IKT-s megolddsokat, igyekezzenek alkalmazni a j6 gyakorlat példait.
Jegyz6konyvek, jelenléti ivek, egyéni érickelések készitésckor vegyék igénybe a

szamitogépes technik4i. LehetOség szerint a sziil6kkel t6rténé kapesolattartds formait
bdvitsék: pl. e-mail hasznalatival.

Intézményiink a pélydzat sordn négy hordozhat6 szamitégéppel gazdagodott, igy helyhez
kotdttség nélkil is ki tudjuk hasznalni az informatika altal felkindlt lehetoségeket.
Modszertani munkankat bviti a projektor, mely beszamolok, prezenticiok, elbadasok
megszervezésében segit.

Hosszi tavi céljaink:

A szamitdgéppel kapcsolatos technikai ismeretek bivitése.

Az informacick kozotti, ill. az informacids tirsadalomban valé eligazodds képességének
fejlesztése. Alakuljon ki az informatikai eszkz6k etikus hasznalatdnak képessége.

A kdrnyezeti nevelés az ovodank egyéni arculatanak alappillére.

Ezt minden nevelének szem el6tt kell tartania, és ennek a nevelési teriiletnek a jegyében
tervezzilkk meg éves terveinket, ezt tartjuk szem elbit az Utemterviink készitésénél, illetve
ennek jegyében késziflink a heti terveinkben is. Mivel 6vodank csodélatos kdrnyezetben
helyezkedik el, igy konnyen meg tudjuk valdsitani a betervezett kémyezettel kapesolatos
feladatainkat is. ' , |
A gyermekeinkkel éreztetniink kell, hogy milyen j6 a természet szépségében gydnytrkodve
felfrissiilni, energidval megtelni. Sokan nem is ismerik ezt az érzést, pedig ez egy
fels6bbrendti érzés. Mér a gyermeknek is meg kell mutatnunk, 4t kell éreztetniink ezt a csodat.
»A kisgyermek, amit hall, elfelejti, amit 14t is, azt inkdbb megjegyzi, de amiben tevékeny, 6
maga is részt vesz, az bizonyara bevésddik az emlékezetébe.” (Kodaly Zoltdn)

Ovodénk Gsszes dolgozdja komyezettudatos nevelést nyiijt a gyermeknek, és azt hiszem, hogy
az eron feliili munkankat ebben a nevelési évben is tovabb tudjuk folytatni.




A kbérnyezet megismerésére nevelésink szerves részeként a néphagyoméanyok
felelevenitésére, megismerésére toreksziink-beépitve azokat a tevékeny dvodai életbe, tinnepi
elokésziiletekbe.

Nélkiilozhetetien szempontjaink:

- megfelel6 anyagkivalasztas

- évszakok kévetése

- helyi sajatossagok figyelembe vétele

- tapasztalatszerzés, cselekedtetés, élmény nyujtasa

- termeszeti €s tarsadalmi kornyezet megfigyelése

- néphagyomdényok apolasa

- kdmyezetvédelem

Célunk, hogy olyan szokésok, szokasrendszerek, viselkedésformdk kialakitdsa, amelyek

meghatirozzak a természet és az ember 4ltal létrehozott kérnyezettel valé harmonikus

egylittélést.

A jaték:

Oktatds centrikus vilagunkban fontosnak tartjuk kiemelni a jaték jelentGségét, mint a nevelési

célok elérésének legfEbb eszkodzét.

~ES 2 jaték, ut a gyermekek szdméra annak a vilagnak megismeréséhez, amelyben &lni

fognak, amelyet megvaltoztatni hivatottak.” (Gorkij)

Vallom, hogy szem el6tt kell tartanunk a jat€k kiemelkedd szerepét. Ne csak beszéljitnk réla,

hanem merjiik felvallalni, hogy a 3-6 éves gyermek szaméra ennél fontosabb tevékenység

nincs! Ez az a teriilet, ahol minden kévetkezmény nélkill a gyermek kiprébalhatja magat, sét

megengedett a tévedds, ami Gj lehetSségek, kiprobalasat §sztonzi, mialtal ismeretekhez jut,

Nekiink ez a feladatunk, hogy ,.hagyjuk 6t jatszanil”Teret kell biztositanunk a mozgasos

jatékoknak, féleg a szabadban. Ki kell haszndlni minden lehet8séget a természetes mozgdsok

gyakorlasira. A tdgas udvar birtokbavételével erre leheifséget kell admunk. A jatékot

hasznaljuk fel a személyiség sokoldalt fejlesztéséhez. Biztositjuk az érzékelést, észlelést,

mozgast, cselekvést, a tarsas kapcsolatok alakuldsdt, a jaték legfejlettebb formdjanak, a

szerepjatéknak a kialakuldsat, A jaték segitse a fejlodést azzal, hogy szolgélja a nyelvi,

kommunikdcids fejlédést, a kreativ gondolkodast, a tanuldsi képességek fejlédését, érzelmi és

akarati megnyilvanulasaikat. Feladatunk, hogy az érzékelés, észlelés, figyelem, képzelet,

gondolkodds és kreativitds fejlesztésével parhuzamosan fejlesztiik az egyiittérzds, a

segitbkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség, az Ondlldsag, az onfegyelem, a kitartss, a

feladat-és szabdlytudat képességét, jatékos tevékenységbe dgyazva. A komyezet

megismerésénél a tapasztalaté, az élményé az elsédleges szerep, amely gazdagitia a

jatéktajtakat, A jatckeszkozok helyét kialakitjuk, rendszeretetre neveljitk dket azzal, hogy 6k

rakodnak el maguk utdn.

- A jaték nem mas, mint a lélek megnyilvanuldsa. Segitségével olvashatéva valik a 1élek.”
(Ancsel Eva)

Munka:

A munka nevelésiink eszkoze. Meg kell taldlnunk azt a tevékenységet, amit a gyermekek

ordmmel végeznek. Fejlesztjiik képességeiket, megtanitjuk az altaluk végzett munkik

menetet, az eszkozok hasznalatat, Az elkezdeit munkat kitartdan fejezzék be, Alkalmazzuk az

dnkiszolgalast, kézdsségi munkat, alaklomszerl munkat. Fontos a személyes példamutatés,

A munka tevékenységét is szdje 4t a jatekossig. Meg kell teremteniink a gyermekek szimdra

az €letkorukhoz, erejlikhoz mért munkalehetdségeket.

Jatékos tanulis:

Csak a jaték keretein belil oldhatok meg a feladatok. Fontos, hogy jatékos feladatokkal

segitsitk fejlédéstiket. Ismerjék meg a kdmyezetiket, sokat tevékenykedjenek, tapasztaljanak.

Szem elétt tartjuk az egyéni foglalkozdst, felzarkéztatast. Minden kisgyermeknek adjunk
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lehetbséget arra, hogy abban iigyeskedjen, ami 6t érdekli, és tehetségét is ebben kamatoztassa.
Minél 165bb tevékenységet és eszkizt biztositunk, a lehetd legtobb élményt nyujtjuk, nyugodt

_ 1égksrt biztositunk

Anvanyelvi nevelés:

Az irodalmi nevelés a legszorosabban 8sszefonédik az anyanyelvi neveléssel, a zenével, az
énekkel, a mozgasos jatékkal. Kapecsolhaté a kdrnyezeti neveléshez, a matematikai és
esztétikai neveléshez is. Feladatunk, hogy a szdmukra megfeleld irodalmi anyagot allitsunk
Bssze, amelyek segitenek kidolgozni belsé érzéseiket.

Lényeges feladatnak tartom, hogy csak nyelvileg tiszia és értékes mesét, verset halljanak a
gyermekek. A népi monddkdk és a népmesék az anyanyelv sajatos ritmusdt, dallamat,
hangzasvilagat nyelviink legbensébb torvényeinek megfeleld formaban kozvetitsék.

Lényeges elemként jelentetjiik meg a nagycsoportosoknél, hogy félévente két-hdrom mesét
feldolgozunk, dramatikusan eljatsszuk. Az 6vodankba kijaré utazé logopédus minden olyan
kisgyermeket, aki az 5. életévét betdlti, felmér, értékeli a jelenlegi fejlettségi szintet, majd erre
iranyuld foglalkozasokat tervez a gyermekek szdméra. A magyar népmeséket népszeriisitjiik a
gyermekek és a szil6k korében. Alvas el6iti idoben ezekbdl az igényes mesékbdl valogatunk.
Feladatunk, hogy az 6vondk hasznaljak fel a miivészi, zenel, irodalmi anyagok sokfeleseget a
gyermekek értelmi, esztétikai, erkdlesi érzékének fejleszidsére.

Matematikai nevelés:

Lényeges momentum a csakis jaték kerctében torténd fejleszids. Igy a megfelels
jatékszituaciok j6 alkalmat adnak arra, hogy céltudatos fejlesztésbe részesiiljenck a
gyermekek. Cél: Jatékos cselekedtetéssel a targy megszerettetése. Feladatunk: Tevékenységbe
agyazva, jatékosan, cselekedtetve atadnia az ismereteket. Komplexen értelmezzék a kitlizott
feladatokai. Megfeleld modszerek, eszkozok, eljarasok alkalmazésa jatékos keretek kozoit.

Az eszkozok szépek, esztéiikusak legyenek, a célt szolgdljak. Nélkiilozhetetlen a
tevékenységre épiild ismeretszerzés, melyre a pedagdgusnak tervszerfien és tudatosan kell
késziilnie. Tuddsunkat csak akkor adhatjuk &t legcélravezetdbben, ha a gyermek
felfedezdként, kutatoként meriilhet bele az altalunk kinalt tuddsenyagba.

Enek-zenei nevelés:

Cél: A megfelel zenei anyag Osszesllitisa, igényes dal, népdal, énekes jaték, korjaték,
monddkik, Koddly Zoltan szerint a zenét miveld, élvezd és értd magyar kozonség
kimiivelése mér a kisgyermekkorban kezdddik. A gyermekeknek az éneklds Sromet
szerezzen, belble tarsas énmeklés, térsas zenélés bomtakozzon ki, alapozza meg a zenei
anyanyelv kialakuldsét, Kis zenei formdkon keresziiil a néphagyomanyockbdl kiindulva a
vildgirodalom remekeihez jussunk el. Feladatunk: A zenei nevelés alapvet6 felidieleinek
megteremtése. A gyermekek zenei érdekiodésének felkeltése, <&lmény nyujtasa.
Képességfejlesztés: hallds, déneklési készség, ritmusérzék, harmonikus szép mozgds
kialakitdsa. Zenehallgatdsi anyaggal megfeleld élmény nyiijtasa.

Testi nevelés:

Cél: Mozgasigényiik kielégitése, a mozgds, sport megszerettetése egyéni adottsagaik
figyelembe vételével._A személyiség sokoldalt fejlesziése, viltozatos tevékenykedtetés, a
fizikai aktivitdson keresztlil. A szellemi aktivitds elGkészitése a gyermek, alkotf.’)
gondolkodasanak kibontakoztatésa.jfsladat: a fizikai alloképesség fejlesziése, az Snérickelés
¢s az Onfegyelem ndvelése a nagy ¢s finom mozgasok, a fizikal erOnlét fejlesztése,
egyensulyfejlesziés, szem-kéz, szem-ldb koordinacid, ritmusérzék fejlesziése, a testséma
fejlesztése. A vizudlis és anditiv percepcid fejlesztése, egészséges versenyszellem kialakitdsa.
A szabad mozgastevékenységnél cél a természetes mozgaskedv és mozgasigény kielégitése, a
tudatos kornyezetalakitds. Kisérletezhessenek kedviik szerint, korldtozds nélkiil, batorsdguk
szerint minden tornaszeren, udvari jatékon. Feladatok: A testnevelési anyag Osszeallitisdnal
vegyik figyelembe a gyermekek korét, teherbird képességét, egyéni adottsdgait. Mivel
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kiemeit 6 feladatunk ebben az évben, igy a tervszeriien 8sszeallitott programunkat intenziven
alkalmazzuk. Folyamatosan konzultdlunk az anyag mindségérSl, mennyiségérdl, és a

kovetkezd tervezésnél eczeket figyelembe vessziik. Tornatermi lehetéségeink maximalis

kihasznalisara toreksziink.

Egészséges életmébdra nevelés:

Az 6vodai nevelés feladata az vodéskori gyermek testi és lelki szilkségleteinek kielégitése,

fejlédésének biztositdsa. Az egészséges dletmdd kialakitdsa, az érzelmi nevelés és a
szoctalizdcid biztositasa, az érzelmi nevelés és a szocializdcié biztositdsa, esztétikai nevelds,
izlésformalds, az értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa. Cél: Testi-lelki elégedetiség és
harménia biztositasa az dvodai élet soran. Egészséges életmdd iranti igény megalapozdsa az
dvodai €letet kovets életszakaszokra. Feladat: egészséges komyezet biztositasa, betegségek
megeldzése, korrekeidja, helyes életritmus biztositisa, egészségiigyi szokdsok, készségek
elsajatitdsa.

Abrazolis-kézimunka:

Az brizolas és kézimunka tevékenységeinket folyamatosan alkalmazzuk. A nap folyaman
valaszthat a gyermek t6bbféle tevékenység kozill. (rajzolds, festds, gyurmdzds, rajzolss,

zsirkréta...) Uj moédszereket kerestink, amelyek gyermek kozeliek, és amiben a gyermekek is
szivesen részt vesznek. Célunk: Az Svodai nevelésben ismeret és képesség jellegli tudis
megszerzése, mely altal a gyermek vizualis, kommunikécids képessége fejleszthetd, Ennek
eredménye a kreativ, esztétikum létrehozdsa, tartalom és forma sszhangjanak kifejezésére
képes, én tudattal rendelkezd és onelfogadd gvermek nevelése. Feladatunk: A 14t6, érzékeld
rendszer, keresztesatorndk, térpercepcio, testséma, alakitds és forma allanddsag, a nagy és kis
mozgésok fejleszidse, manudlis érzékelés, finommotoros mozgds, szinészlelés fejlesztése.
Feltételek biztositasa: tapasztalat, éimény, lehetdség, eszkoz.

Iskolira valé felkészités:

Vizsgdlati modszerek és eredményeik Ssszegzése, feladatok kitfizése. Sindelar vizsgalatok,
fejlesztési tervek elkészitése. Egyéni fejlesziés, egyéni bandsmod, ldtogatis az iskoldba.

Konzultdlds a sziildvel, fojlesztépedagdgussal, logopédussal. Nevelési Tanacsadd, Szakértdi
vélemények bekérése. Ovodai szakvélemények kiallitisa,

innovicio, projekikészités:

Kidolgoziuk az ovoddnk kornyezetvédelmi programjdi, amit beépitettiink a gyermekek
mindennapi tevékenységeibe.

Gondozas, egészséges életre nevelés:

Cél: Tovabb kell fejleszteni az 6vodapedagégusok ez irdnyt ismereteit, raépfive az eddig elért
eredményckre. A neveldmunkdt segitd személyzet (dajkdk) fokozottan vegyenek rész a
gondozasi feladatokban. Kozvetlen segitdi legyenek az 6vondknek. Testapolds, étkezds
szokésrendszerének megbeszélése, azok egyontetd kérése. Példamutatds, segitségadis
elétérbe helyezése. Epészséges életmddra nevelés. Balesetmentes kornyezet kialakitdsa,
fenntartasa, fokozott figyelem a balesetek megeldzésére. Kiemelt figyelem a szokésalakitasra,
& higiénés szokdsok kovetkezetes betartdsdra, a fertdzés veszély csdkkentésére. Napkozben
megbetegedett gyermek elkiilonités, sziild értesitdse. /stlyos jarvanytigyi helyzetben a 7 napos
szabdly betartatisa/ Folyamatosan szinten tartani az intézményben a rendet, a ttsztasagot a
szabdlyoknak megfelelden elvégezni a fertftlenftéscket. Eletkori és egyéni fejlodesi
sajatossdgoknak  megfeleld tevékenységek tervezése, egyontetli betartisa, Folyamatos
életszervezés a nyugalmat a gyerckek biztonsagérzetét s a megfeleld feliigyelet biztositasat is
szolgalja. Etkezésndl az életkornak megfelelé kulturalt étkezési feltételek biztositdsa,
kévetkezetes szokdsalakitds, igényesség. A gyermekek testi dpoltsiga, rendezettsége nagyobb
stlyt kapjon az egész nap folyamén. Szabad levegbn tartdzkodés minden nap valosuljon meg,
a mozgds-gazdag életszervezds, teremben is szabadban egyardnt szolgdlja a gyerekek
egeszscget €s testi képességeik fojlesziését. Szabadiéri programok, turdk, kirdndulisok
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szervezése a gyermekek teherbirasdhoz igazoddan. A szilldi hézzal valé partneri
neveldviszony tovabbi alakitdsa az egészséges Sletmodra nevelés, informalds, szemléletitk
alakitdsa fontos feladatunk, kiemelt figyelemmel az influenza veszélyre.

Tehetséggondozas:
A 2013-14-es nevelési évben mozgéasfejleszi6 tehetségmihelyt inditottunk. A programban 4

tehetségfejlesztd pedagégus vesz részt. A miihelyfoglalkozdsokat minden csiitortokon reggel
8-tol 8,40-ig tartjuk. A koOrnyezeti nevelésen alapulé személyiségfejlesztd nevelési
programunk szerint komplex médon valdsitjuk meg nevelési feladatainkat. Tudjuk, hogy
minél komplexebb a gyermek kémyezetébdl érkezd kihivas, annal nagyobb az esélye a
tehetség megnyilvanuldsdnak, ezért kiemeltem kezeljiik ezt a médszert, amelyet folyamatosan
alkalmazunk a nevelési eljirdsaink alatt. Gyermekeinkkel megismertetjiik sziikebb és tagabb
kornyezetitket, ezzel felkészitjitk 6ket a tarsadalmi gyakorlatra, amely magdba foglalja telies
gyermeki személyiség fejlesztését, tevékenységeken keresztiil és persze jétékos
tevékenységek 4ltal. Figyelembe vesszilk az egyéni képességeket és differencialt fejlesztést
atkalmazunk. Nem félink az 1ijt6l, hasznéljuk a projekt médszereinket, innovativ térekvéseket
tamogatunk. Felfigyeliink az &tlagtol eltérd teljesitményt nytijté tehetséges gyermekek
kisziirésére a kiilonb6z6 tevékenységeken keresztill. A kérnyezeti programunkon kereszitil
ismereteket, tapasztalatokat, élményeket nyujtunk keomplex moédon. Zold Ovodai
alprogramunkat, Maddrbardt alprogramunkat, Koryezetvédelmi innovéciés programunkat
beépitjiik a tchetségmithely tartalmaba

Palyazatok:

TAMOP 3.4.3.-11/2 Iskolai Tehetséggondozas

TAMOP 3.1.11-12/2 Ovodafejlesziés

TAMOP 3.2.11/10-1el kapesolatos fenntartdsi kitelezetiség teljesitése.

TAMOP 3.1.7 Referencia intézmények kialakitasa

MATESZ palyazat: Gazdagitd programparok IL. Tehetséggondozas.

Unnenek, mint a kozosség alakitdsanak lehetfségei:

Unnepek, hagyomdanyok erdsitése, Cél, hogy az finnepek, hagyomanyok, szoros egységben
segitsék a gyermekek ismeretének gyarapitdsat, érzelmi életének gazdagitisat. Az 6vond
torekedjen: A szlildi haz segitségével meghonositani, kialakitani a csoport {innepeit,
hagyomanyait az eszkozok, kdmyezet és a gyermekek koranak figyelembe vételével.
Készilljon fel munkatirsaival az Unnepek, hagyoményok értelmezésére, hatdséra,
megval6sithatosagara, kills6ségekben vald tikrdzddésére. Tervezze, rdgzitse a nevelés-
oktatas folyamatdban, felkésziilve a megfelelé anyaggylijteménnyel. Nemzeti finnepeinket a
helyi nevelési programban rdgzitettek szerint tartjuk meg, els6sorban a gyermekek érzelmeire
alapozva, valamint az évoda és a csoporiszobdk esztétikumanak emelésével tinnepeliink. A
gyermekeket az drzelmi motivdciéra épitve aktualis énekekkel, dalokkal, tSrténetekkel
itsmertetjlik meg. A helyi évodai nevelési programunk alapjan killon figyelmet forditunk a
Jeles napok megiinneplésére. Feleldsok a munkaterv tabldzatban taldlhatok.

Szeptember 23. Takaritdsi Vilagnap
Oktober 1: A zene vilagnapja
Okt6ber 4: Allatok Vildgnapja
Oktéber 23: Nemzeti iinnep
November 15: Mikulashaz megnyits:
November 15: Szeretetposta megnyito
November: Mikulasfutas:

December 5: Mikuls.

Kardcsony: dec16: 6vé nénik babmiisora
Januar: Mikulashaz zar6 program
Febrnér 07.: Farsang:
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Marcius: Vizes éléhelyek Viladgnapja, Mércius 15, Nemzetk6zi Nénap
Viz Vilagnapja
Husvét

Aprilis1: A koltészet napja:

Fold napja

Miéjus. Madarak, fak napja

Gyereknap: majus utolsé vasarnapja elétti péntek

Anyak napja: méjus elsd vasdrnapja elStti péntek

Majus 30: Evzard

Sziiletésnapok, névnapok folyamatos megiinneplése.

Csaldd és 6voda kapesolata:

Az dvoda a kdzoktatdsi rendszer része, a csaldddal egyfitt, azt kiegészitve segiti a gyermek
fejlédéset. Kapesolattartdsi formdink alapvett értékének a partnerkdzpontisagot tekintjiik,
amelyben az intézmeény &s partneri kore kozott kolesonds elkdtelezettség alakul. A sziilSket
olyan partnereknek tekintjiik, akikkel kozvetleniil kapcsolatban allunk a gyermekek nevelése,
fejlesztése terén. A gyermekek és a sziildk jogainak messzemend figyelembe vétele mellett e
kapesolatrendszerben alapelveink kozé tartozik: a bizalomteljes, dszinte 6vodai légkor
biztositisa, az egyenrangil partnerkapcsolat, a massig tisztelete, elfogadasa, a folyamatos
kapcsolattartas, korrekt tdjékoziatas, a kolesnds tisztelet.

A sziil6i munkakozisség létrejottének célia:

Az évoda mikddésére haté torvényl szabalyozdkban megfogalmazodd szilldi jogok és
kotelességek megismerésével, értelmezésével, elemzésével, betartasaval a gyermeki jogok
érvényre juttatisa. Az 6voda helyi programjanak, pedagdgiai elveinek megismerése, egységes
crtelmezése. Az Ovodai €letbe, az Gvoda rendezvényeibe, forumaiba valé bekapesolddas
lchetdségének  biztositdsa, felkinildsa. Ovodink hagyoményainak, programjainak
megismerése, a tapasztalatok megbeszélése, a segitség formainak egyeztetése. A sziiléi haz és
az Ovoda kozdtt irejovd partnerkapesolat dpoldsa, az egyiittnevelés hatékonysédganak
novelése. Az elvardsok, és az igények kozelitése, tjszerli egyiittimiksdési formék keresése,
kidolgozasa. A hagyoményos formékon til (sziiléi értekezlet, fogadd 6ra, nyilt napok) 1j
taldtkozasi formak keresése: csalddi kirdnduldsokba valdé bekapesolodas felkindlésa,
érdekl6déskelté modszerek alkalmazdsa: kozos jatékra, kirandulasra, sportolasra invitalds,
tinmepi eldkésziiletekbe fokozott bevonds. A kélesdnds informaciédramlds segitségével a
gyermekrdl vald korrekt tdjékoziatds lehetéségeinek megteremtése, segitségnyiijtas a szildk
igényei alapjan a kisgyermekneveléshez.

A szillétérsak felé informaciGtovabbitds hatékonysaganak fejlesztése.

A Sziilék Szervezet munkaterve;

2013/2014. tanév

Sziildi Szervezet tevékenysége:

A 8ziil8k Kozossége képviselSinek, elndkének megvalasztasa, megerOsitése.

A Sziil6k Kozossége ismerje meg: az ovoda miikédési szabalyzatdt, hazirendjét, helyi
pedagogiai programijdt, az Ovoda neveldsi célkitlizéseit, feladatait. A Sziildi Szervezet
tevékenységének év végi é&tékelése. A SzilSi Szervezet segitse az dvoda és a csalérd
egyiittnevelésének kibontakozdsét, legyenek az informécidcsere hordozéi. Ismerjék meg az
oktatast torvényben megfogalmazott jogaikat, &s kotelezettséget. Tegyenek javaslatot a
csoportsziildi értekezletek témajara, a szillok igénye alapjan. Legyenek tajékozottak a
fejlettség szerinti beiskoldzas kdvetelményeiben. Nyijisanak segitséget a partneri elégedettség
meéréséhez késziilt kérdbivek kitdliéséhez, valamint, minél t5bb kérdéiv visszajuttatasahoz.
Tamogassék a hagyoményteremtd torekvéseket, vegyenek részt az tinnepek eldkészitésében,
nytjtsanak segftséget a kirdnduldsok szervezésében. Segitsék az 6voda targyi feltételeinek
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javitdsat, szponzorok keresését az 6voda javara rendezett eseményeken aktivan vegyenek
részt. Tamogassak €s segitsék tehetségfejleszt6 programunkat.
A s7iil6l munkakozisség vezetd tagja: Gy6rfi Zsuzsanna

ElSzetes sziil6i értekezlet a kiscsoportosoknak

Kiilon csoportos értekezletek (kiscsoport, nagycsoport)

Decemberben killon sziil6i értekezlet az iskolaba mend gyermekeknek

Fogadd 6rak sziil6i igény szerint

Csaladiatogatdsok —elézetes sziilékkel vald egyeztetds utan.

Sziiléi Szervezettel valé megbeszélések
Napt kapesolattartasok

Gyermekjoléti Szolgalatok elérhet6ségének kifliggesztése.

Sziildk bevonasa az dvoda programjaiba.

Munkanapok szervezése.

Kéz6s kirandulasok.

Alapelveink: a nevelésben a csalad szerepe elsddleges, az dvoda épit ra és kiegésziti azt.

Az 6vonb fogadia el a sziilét még akkor is, ha a gyermekneveléshen hianyossagokat tapasztal,
Kapcsolataban éreztesse az Gszinte odaforduldst és a segit6 szandékot addig a pontig, amig a
sziil$ ezt elfogadja. A kapesolat épiiljon a tapintatra és mélyiiljon el a koézds programok
egyiities tevékenysége sordn. Az 6vénd ismerje és fogadja el a csalad szokés-és
szabélyrendszerét. Tapintatosan befolydsolja az életmod jo szokasainak alakitissban,
legyenek tajckozottak a helyi nevelési programrol.

Kapesolatok kiilsd intézményekkel:

Iskola:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a batodik életévét betdit,
legkésObb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az dvodaban részesiil ellatasban, és ezt
kovetden valik tankotelessé, A tankotelezettség teljesitése a tanév els6 tanitdsi napjan
kezd8dik. Ha a gyermek az iskoldba lépéshez szilkséges fejlettséget korabban eléri, a
korményhivatal a sziil§ kérelmére szakért6i bizotiség véleménye alapjan engedélyezheti, hogy
a gyermek hatéves kor elbtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését. Kapcsolatainkat
kérnyezetiink adottségai hatdrozzak meg. Fontosnak tartjuk az évodabdl az iskoléba torténd
zavartalan 4tmenetet, igy az 6voda és az iskola nevelémunkijanak Ssszehangolasit, az
egyuttm{ikddést. Szoros nevelSpartneri viszonyt alakitunk ki az iskola pedagégusaival.
Lehet6vé tesszik, hogy a gyermekek pozitiv élmények ttjan megismerkedjenek az iskolai
életméddal. Kolcsonds latogatdst tesziink, a gyermekek ismerkedjenck meg leends
tanitojukkal, részt vesziink kozos rendezvényeken,
Kizmiivel6dési intézmények:

Sajatos lehetdségeinket hasznaljuk ki a neveldmunkénkban. Ezeket ugy valogatjuk, hogy
clésegitse a nevelési feladatok sokoldalii megolddsit. Megismerkednek a gyerekek a
kényvtdrral, 1-1 konyvet kolcstndzzenek. Részt vesziink az 6vodis gyermekek részére
szervezett néhany bab és szinhazi el6adasokon, egy-egy kiallitason, ezért akar Dunatjvérosba
is bevisszitk a gyerckeket. Olyan programokat igyeksziink vélasztani, ami a gyermek,
fejlodését  szolgalja. Figyelink a fudatos tervezésre, szervezésre, balesetmentes
lebonyolitiséra.

Mikulas KHT.

A Mikuléshéz vezetSivel és munkatérsaival folyamatos kapesolatban vagyunk.

re

Nvugdijasklub. nagyesalidosok:
A hagyomanyos kapcsolatokon tilmenSen a lehetSség kibdvill az adomdanyozokkal, civil

szervezetekkel.

Pedagoigiai Szakszelgiltatd Intézet:
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Ha szitkséges, tandcsadét és szakértdt kériink, ezen kiviil tovabbképzéseknél és egyéh
szakmai dolgok esetén is tartjuk a kapcsolatot az intézménnyel.

Nevelési Tanacsadd:
A Nevelési Tandcsadd segitségét kérjilk szilkség esetén és a beiskoldzés zavartalan
lebonyolitasa érdekében. Az dltaluk szervezett tovabbképzéseken részt veszink, az oft
hallottakat felhasznaljuk nevelémunkinkban,

Szakértoi Bizottsdg:

Az atlagtol eltérb, sériilt gyermekeket a Székesfehérvaron miikeds Szakértéi Bizotisighoz
iranyitjuk.

Ovodik:

Intézménylink j6 kapcsolatot alakitott ki t6bb évodaval is, a kapcsolatokat folyamatosan
apoljuk. (szakmai kapcsolatok résznél felsorolva)

Gyermekvédelem az évoddban;

Ovodénkban a gyermekvédelmi munka kiemelt jelentSséggel bir. Az uidbbi években nagy
volt a fluktudcio kozségiinkben, Dunatijvarosbol tobben koltoztek falura, annak reményében,
hogy konnyebb lesz a megglhetés. A tarsadalmi, gazdasdgi viszonyok valtozasival magasabb
lett 2 mindennapi gondokkal, megélhetéssel kiizdd csalddok szama. A munkanélkiliség néit,
és ezzel egyenes ardnyban a veszélyezietett, hatranyos helyzetii csalédok szdma emelkedett.
Feladatunk, hogy megelézze, enyhitse, elharitsa azokat a hatasokat, amelyek a gyermekekben
kérosité jelleglick, mésrészt segitse azoknak az érvényesiilését, amelyek hozzdjaruinak a
gyerinekek zavartalan fejlédéséhez.

A gyermekvédelmi megbizott feladatai:

Minden év elején Bsszegyiljti a hdtrdnyos helyzetfi, veszélyeztetett gyermekek adatait,
munkatervet készit, amely tartalmazza a kapcsolattartas formait, csoportos 6vondkkel, sziilbi
munkakdzosséggel, orvossal, védéndvel, onkormdnyzattal. A feladatokat idérendben rOgziti,
rendszeresen latogatja a veszélyezietett gyermekeket és a nagyon hétranyos helyzet(i csaladok
gondozdsit felvillalia. Gyermekvédelmi tovabbképzésen vesz részt, az ott hallotiakrél
tajékoztatja kollegait. Ev végén beszdmol a nevelStestiletnek az elmilt nevelési év
munkajardl.

Gyermekvédelmi munkaterv:

Az bvodai gyermekvédelem torvényi meghatirozoja:

Az 1993. évi LXXIX. t6rvény a kbzoktatdsrdl a 2003. évi LXI. torvény modositasaival, &s az
1997. évi XXXI. t6rvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl, valamint a
15/1998.(1V.30.y NM rendelet a személyes gondoskoddst nydjté gyermek-joléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairl és miiksdésik
feltételeirsl. Gyermekvédelmi felelds: Németh Tiinde

A tbrvény értelmében a gvermekvédelmi munka eélja:

A torvény betartdsa, betartatdsa, a gyermekek napkozbeni ellatisa és az ezzel Gsszefliggd
teendSk alkalmazdsa. A gyermekek alapvetd és specidlis szilkségleteinek kielégitése, jogaik
érvenyesitésének biztositasa. A csaldddal vald szoros egyiittmikddés folyaman a neveld
hatdsok Osszehangolasa, annak kiegészitése szaktudasunkkal. Prevenci6, a veszélyeztetettség
megel6zése. Jelzdrendszeri szerep betditése a Gyermekjoléti Szolgalattal valo egylittmikddés
folyamataban. A csalddgondozds segitése. Rendszeres Ovodaztatis elérése, kiemelten a
tankdteles kortiakndl, €s a halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekekndl.

A gyermekvédelmi munka feladatai:

Az 6vodai élet mindennapjaiban jelentkez8, a gyermekek teljes korti ellatdsat szolgdlo
feladatok minden 6vodai dolgozé alapvetd feladata,

Meghitt, dertis, biztonsdgot sugdrzo légktr megteremtésével elésegiteni a biztonsdgérzet
alakuldsat. A kozosségi élet személyiségformdlé tényezbinek felhaszndlisa az egyéni
személyiség alakulasiban. A gyermekek napkbzbeni elldtasa, életkoranak megfelels
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gondozasi, nevelési feladatok megvaldsitdsa, a gyermekek és a sziilk jogainak mindenkori
tiszteletben tartdsa. Az egyéni killonbségek figyelembe vételével tolerancia gyakorldsa,
nevelési- gondozasi eljdrasok alkalmazisa az 6vodai élet minden teriiletén

Az évodapedagdégusok tovabbi feladatat:
A gyermekek fejlédésének folyamatos figyelemmel kisérése, a fejlddés feltételeinek

biztositdsa (felzdrkéztatds, tehetséggondozis). Folyamatos és Oszinte kapcsolattartds a
sziilékkel, nevelS hatasok #sszehangoldsa, a rendszeres tajékoztatds formainak megkeresése.
A gyermekek fejlédésében adodd valtozasok rogzitése, dokumenticiés feladatok elldtisa,
nyilvantartds vezetése. Az integralt nevelés elésegitése, megvaldsitasa.
Gyermekvédelmi munkaterv:
Ovodankban a tanév elején torténd felmérés alapidn:
Veszélyeztetett gyermekek szdma: 0
Halmozottan hétranyos helyzetfi:0

Hatrényos helyzetii: 18

Sajatos neveldsi igényl gyermek; 4

Feladatok havonkeénti iebontasa;

Szeptember — oktéber — november

Felmérés eclkészitése minden csoportban, szitkséges nyilvantartasok elkészitése.
Kapcsolatfelvétel a kozségi gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsval. Kozés megbeszélések,
feladatok meghatérozasa. Kapcsolatfelvéiel az iskola GYIV felelésével. A tankételessé valt
veszelyezteteit gyermekek helyzetének megbeszélése, tapasztalat 4taddsa a taniténdnek. Az
iskolaskorii veszélyeztetett testvérek megismerése. Tapasztalat ataddsa az G6vondnek.
Csaladlatogatas el6szdr azokmal, akiket valamilyen oknal fogva még nem hoztak &vodaba,
nyilvdntartasba vett gyermekeknél, végiil az egészre kitetjesztve. Egészségileg problémas
gyermekek specidlis vizsgalatdnak elinditdsa.
December.— januar — februdr
A problémas esetek megvitatisa a neveléstestiileti érickezletenn, Megoldasok keresése,
egyénre szabott fejlesztési terv megvalositdsa. A szilék tajékoztatdsa, biztatisa a segélykérés
lehetbségeirsl. A problémds gyermekek fejlédésének nyomon kévetése. A nagyesoportban
varhatdan nem iskola érett gyermekek megfeleld helyre vald irdnyitasa. Csaladlatogatdsok
alkalmaéval a sziil6k meggybzése a hatdrozat jelentéségérol.
Marcius — dprilis — méjus

Iskolaskori gyermekek szdmbavétele, egyezictés a kizségi nyilvantartdssal. Iskolaskord
gyermekek pedagégiai, és orvosi vizsgdlata. Feladatok megbeszélése a gyermekek tovabbi
biztos fejlédése érdekében.
Folyamatos feladataink:

A nevelbtestiilet részvéicle a gyermekvédelmi munkéban. Csalddlatogatisok lebonyolitésa.
Hatranyos helyzetfi gyermekek fokozoit figyelemmel kisérése.

Kapcsolattartds: kozség jegyzojével, gyamiigyi elbaddjaval, korzeti orvossal, kdzség
Csalddsegitd €s Gyermekjoléti Szolgalat vezetbjével és munkatdrsaival, az iskola GYIV
felel6sével, sziildkkel, SZMK elnokével.
Kérnyezeti munkakézissée munkaterve
Munkakoz6sség vezet6: Platt Timea

Tagok: Szabéné Belovari Rita

Szabéné Récz Krisztina Andrea
Németh Tiinde

A foglalkozasok ideje:

Minden hénap 1. hétfdje
Célunk:
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Célunk, hogy 6vodapedagégusaink olyan ismeretek birtokéba jussanak, melyek alkalmassa
teszik Gket, hogy az 6vodds gyermekek kimyezet iranti pozitiv érzelmeit, kdrnyezettudatos
magatartasukat, krnyezet kultirajukat megalapozzak, és_a gyermekeken keresztiil alakitsak a

szlll6k szemléletmddjat. A munkakdzdsségiink tagjai kornyezetért felelds, természetet tiszteld
6vodapedagogusok, akik ismereteiket €s modszertani kultirdjukat gazdagitisk a
foglalkozasokon. Fenntarthatosdgra nevelés, fenntarthaté fejlédés kozos értelmezése,
tervezése, kirnyezettudatos, természetbardt Ovodai élet szervezése, élménykorok,
tevekenységk6rok, projektek tervezése. Szakmai segédanyag folyamatos bovitése, egyéni
ismeretek, tapasztalatok &tadasa, Skoldgiai, etoldgiai ismeretek bovitése. Kapcsolattartis a
helyi, kémyékbeli kbrnyezetvédd egyesiiletekkel, alkot6, befogad6, szakmai-barati kozosség
alakitasa.

Folyamates feladatok:

Valtozatos, szines, élmény gazdag Ovodai élet megteremtésével, a jeles napjainkhoz
kapcsolédd tevékenységek, programok sordn eldsegitsiik a gyermekek és a osaladok
kérnyezettudatos magatartdsanak, attitiidiének alakuldsit, a komyezetért felelds életvitel
megalapozédsat. Mindezek sordn minél szélesebb koril lehetdséget biztositunk a gyermekek
mozgastapasztalatinak  bovitésére, az egészséges életméd, életvitel iranti igény
kialakitdsdsara, szemiéletformaldsra, Kiemelt feladatunknak tekintjitk a tehetségek korai
felismerését a tehetséggondozdst, a gyermeki kreativitds fejlesztését. A feldolgozott
témakorokrél a munkakozdsségi dsszejovetel utani elsé 6vonéi értekerleten a felelds kolidga
visszacsatol a nevelStestilemek. Minden elméleti Osszevetésre minden tag feladata a
feldolgozandé anyag megismerése és Osszevetése a sajat csoportjsban megnyilvanulé
gyakorlattal. A részletes terv és program a munkakozosségi naploban.

Az ellendrzés, értékelés rendszere:

Ellendrzési terv

Az ellenérzés alapja: A nevelési program, a mindségiranyitasi program, az éves munkaterv,
illetve a kittizott feladatok megvalosulasanak nyomon kévetése.

Az ellenérzés célia: Az eredményes és hatékony nevel6munka elésegitése. Frésségeink,
hidnyossagaink feltarasa, az ebb6l adodé tovabbi feladatok meghatérozdsa. A kitlizdit
feladatok, és az eredmények &sszevetése, az ellen6rzés eredményeinek visszacsatoldsa az
6voda mikodési folyamatdba. A  korszerfi, hatékony moédszerek beépiilésének,
alkalmazésdnak nyomon kovetése a neveldmunka sordn.

Az ellendrzés feladata:

Az intézmény éltal a nevelési programban megfogalmazottak Gsszevetése a miiksdd
gyakorlattal, Az elvirdsok és az eredmények Osszevetése, az ellendrzés eredményeinek
visszacsatoldsa,

Visszatérd, folvamatoes ellendrzést izénylé teriiletek:

Munkafegyelem alakulésa, t6rvények, szabalyozdk megtartésa.

Az 6voda kételezé dokumentumainak ellendrzése.

A miikddessel kapcsolatos feladatok megvalésitasa: koltség- és energiatakardkos miikddés.
Gyermekvédelmi feladatok megvaldsulésa az 6vodaban.

Az dvoda képviselete, aktiv részvétele‘ a varos rendezvényein. |
Egymés segitése, Ssztonzése, az emberi kapcsolatok formalodasa, 1j kollégak bevonssa 6voda
kozdssége életebe.

»Minden terv, minden program annyit ér, amennyit megvalésitunk belsle.”

Feladatom a neveléi munka irdnyitdsa, a nevelGtestiilet vezetése, a pedagégiai munka
ellendrzése, jogszabalyok, rendeletek betartdsdval a zokkenBmentes miikddés, az
érdekképviseleti szervekkel, fenntartoval valé szoros egytittmitkddés és az 6voda figyvitele.
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Vezet6i latogatdsokat évi 4 atkalommal tervezek. A folyamatos ellendrzés és megfigyelés a
lehetdségekhez mérten az egész év folyamén miikodik. A csoportos ldtogatdsokat elfre
k6zI6m az dvodapedagdgusokkal.

Latogatisi szempontok:
- napirend, heti rend kialakitdsa és megfelels alkalmazasa

- szokasrendszer kialakitdsa, beszoktatas

- helyi program sajatossagat

- komplexitds szerepe a nevelésben

- ovond €s gyermek viszonya, érzelmi hozzajllas

- egyéni Toglalkozdsok lehetéségei

- kotetlen foglalkozasok, k6ttt foglalkozasok megvaldsitisa

- irdsos feladatok ellendrzése

- testi nevelés, mozgds, mint az év 6 feladatanak alakulasa

- az ovono szakmai felkésziiltsége

- palyazati anyagok megvaldsitasa

- palyazatok fenntarthatosaga

- Z6ld Ovoda elemei szerepelnek-e a tervekben

- heti projektek alkalmazasa

- kompetencia megvaldsitisa

- IKT eszkdz6k alkalmazésa

Szakmacsoportok mikiodtetése;

Célja:

A technikai dolgozdk ismereteinek bivitése, munkajuk szinvonalanak, és hatékonysaganak
emelése belsd képzéssel.

Dajka szakmacsoport:

A nevelési év kiemelt feladatihoz igazod6an, a higiénés szokasrendek erbsitése, feriézés
veszély, 1 influenza.

A barmely okbol eltér6 igényli gyermekekkel az egyéni béandsméd megvaldsitdsa.
Teljesitményértékelés, mindsitéshez kapesoldds tudnivalék.

Vezetbie: Bartfai Janosné

Konvhai_dolgozdk szakmaesoportia.

A konyhai dolgozdk teenddi fertdzésveszélyes idSszakban.

Egészséges taplalkozds

Teljesftményértékelés, mindsitéshez kapesolodo tudnivaldk
Vezetbie: Magyariné Horvath Katalin

A foglalkozasok id6pontja évi 2-3 alkalommal, illetve sziikség szerint.

Fejlesztépedagégiai munkaterv:

Fejlesztépedagdgusunk: Németh Tiinde

A fejlesztést a gybgypedagégussal, logopédussal megbeszélve, kdzds program alapjan végzik.
A _fejleszids a fejlesztd tevékenységek célja: hogy a gyermekek kiegyensiilyozatlan
képességstruktirajat kiegyenstilyozottabba tegye, vagy a képességek, készségek megerdsitése
annak érdekeben, hogy a gyerekek tankoteles koruk elérésére pétolni tudjsk a kiildnbdzd |
teriileten meglevd elmaradasaikat. Ebben a nevelési évben a logopédussal egyeztetve kdzdsen
vegezzilk a gyermekek mérését.

Az idei évben a tanksteles gyermckekkel diszlexia prognosztika gyorstesztet veszek fel,
logopédusunkkal egyeztetve, aki pedig a részképességekre és a beszédkészségre vonatkozdan
végez szirést. A gyors teszt alapjdn kiszlirt gyermekekkel elvégezziik a részletes tesziet. Azon
gyermekekkel, akik az elmiit évben fejleszté foglalkozasokra jartak hozzam, és a szlirdsek is
megerbsitik a lemaradédsukat, folytatom a k6z8s tevékenykedést.

Fejlesztési feladatok, alapelvek :
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[0 Els6 Iépés a gyermek megismerése, képességi, pszichés, szocialis jellemzdinek feltardsa,
tehat a jelenlegi dllapot felmérése. Ebben a szakaszban — szeptember hénap — az GvénSkkel

valé pérbeszéd igen intenziv, hiszen t6liik, sok informdaciét kaphatok a hozzam keriilé

gyermekekr6l. Ebben a hénapban fontosnak tartom, hogy még t6bb idét toltsek azokban a
csoportokban, ahol az 5-7 éves korosztaly képviselteti magat.

O Oktober hénapban minden gyermekre szabottan, az informéciok feldolgozdsa, elemzése
alapjdn, az 6vonokkel és a logopédussal megbeszéltek alapjan fejlesztési tervet készitek, Ez a
terv tudatos, de rugalmasan kezelend6 lesz a késébbi munka sorén, s a fejlédés folyamatos
nyomon kovetése altal alakul. Ebben a hénapban megkezdédnek az egyéni és mikro csoportos
formaban zajlé fejleszté egyiittlétek. A fejlesztés soran alkalmazott mddszerek
megvalaszidsakor fontos szempont, hogy alkalmazkodjanak az 6voddsok életkori
sajatossagaihoz, hogy jatékosak, cselekedtetéek legyenek, hogy az érzelmi belsé motivaciora
cpitsenck. Fontos szempont még a folyamatos batoritds, elfogadas, motivacio, a sikerélmény
biztositasa. A rendszeresség, hogy a gyerekek mindig ugyanazon a napon jénnek hozzim, a
biztonsdgot €s kiszdmithat6sagot jelentik. A foglalkozédsok keretjellegiick, vagyis bevezet és
lezdrd részt is tervezek. Szeretném a tornatermet nagyobb mértékben kihaszndlni, mint az
elmuli évben, €s a fejlesztés hangsilya is az alapozd mozgasfejlesztés felé tolédna el.

O November, december, janudr hénapokban folyamatos fejlesztd tevékenység, a gyermekek
fejlédésének folyamatos nyomon kovetésével, hogy a fejlesztés mindig a gyermek egyéni
tempojahoz, fejlettségi szintjéhez igazodjék. Fontos figyelnem arra is, hogy a fejlesztés
mindig az egész személyiségre hatdan, komplexen tGrténjen, természetesen kiemelve azon
kepessdg, részképesség teriileteket, amelyek valamilyen szemponthél megsegitést igényelnek.

Konkrét fejlesztési célok ezek alapjan:

- percepcid fejlesztése
- nagymozgas fejlesziése
~ egyensulyoz6 képesség fejlesziése
- finommotorika
- szem- kéz-1ab koordindcid fejlesztése
- tesiséma
- verbalitas, kommunikacio fejlesztése
- szocialis készség fejlesztése
- érzelmi intelligencia fejlesziése
- figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas fejlesziése
[0 Februarban ellentrzd mdrések elvégzése, melyek azon részképesség teriileteket érintik,
ahol elmaradds, hidnyossag tapasztalhatd. Az eredmények figyelembe vételével, ha sziikséges,
az egyeni fejlesztés korrekcidja. Az Stodik életévilket betdltd gyermekek gyors teszttel vald
vizsgalata, amely a diszlexia veszélyeztetettségre irdnyul.

0 Mércius, Aprilis hénapokban folyamatos fejleszts tevékenység

O Majus, Janiusban a gyermekek ismételt mérése, annak megismerésére, hogy mely
teriileteken, és milyen mértékben volt hatékony a kozbs ,,munka” azaz a gyermek énmagéhoz
képest fejlodott e. Az éves munka év végi értékelésének elkészitése.

(0 Jilius, augusztusban fejlesztd j?tékok gylijtése, készitése, rendszerezdse, alapozé
oramenetek elkészitése.

A tehetség igéretét hordozé gyermekek felkarolésa is a fejleszté munka része, itt nagyon
fontos a fejlédés optimalis feltételeinek, valtozatos tevékenységformak biztositasa, batoritas,
€s a kreativitdst gatlé tényezdk kikiiszobblése. A hétranyos helyzetii gyermekek esélyeinek
kiegyenlitésére tSrekvés szintén feladataim egyike.

A Nevelési Tandcsaddval valo szoros szakmai kapesolat elmélyitése, és egyéb szakmai
kapcsolatok alakitisa rendszeresen, valamint elsésorban a szillokkel valé folyamatos
egytttmiik6des, segitségnytijtas is fontos feladat egész évben. Ennek érdekében minden sziilbi
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ertekezleten részt veszek. Valamint minden sziilének lehetdséget biztositok arra, hogy
keérdéseikkel, problémdikkal megkeressenek fogadédra keretében, melynek idSpontjat a
sziilovel vald egyezietés soran jeloljiik meg.

Ovoda karbantartssi terv:
Terveink:
Konyha csuszasmentes lapozasa
Csoportok oldalfalburkolatanak cseréje
Parkettazds
Tisztasagi festések
Kiils6 taroloépiilet tetdcseréje
Sziikséges lenne: az egész 6voda tet8szerkezetének cseréje is!
Az épiilet alapzatdnak kijavitdsa
A bedzott falfeliilet rendbetétele.
Gyermek we-k iilékéjének cserdje.
Fiitésrendszer csveinek cserdje.
Udvari jatékok felitlvizsgalata, javitdsa,
Gazdilkodas, tirgyi fejlesztés feladatai:
A meglévd eszkozok allapotinak megévisa, lehetbség szerinti javitasuk, ellendrzésiik.
Udvari felszerelések ellendrz6 lapjat a baleseti veszélyforrasok elharitisa érdekében vezetni
kell, a baleset veszély elhdritdsa minden dolgozé kotelessége.
Meghibasodott eszkdzket azonnal el kell eltavolitani a gyermekek testi épségének megovésa
érdekében, javitdsukrol gondoskodni kell.
A kotelezd eszkdzjegyzék modositasanak megfeleléen kell a koliségvetés lehetSsdgei &s
egyéb forrdsok bevondsdval az eszkozfejlesztéseket realizélni.
A karbantartésok, feltjitasok tervét a 2012-es koltségvetdsi rendelet tartalmazza.
Hasznalhatatlanna valt eszk6zok pétlasa folyamatosan torténik.
A takarékos miikédés minden dolgozd kételessége.
Alapveté feladat: a vagyon haszndlatdnal, az dllagmegévds, és a takarékos gazdalkodss
A targyi fejlesztések megval6sulasa érdekében feladatunk:
» szponzorok tovabbi bevondsa
+ bevételes rendezvények szervezése
o sziilok kozvetlen segitségének szervezése
* palyazati lehetoségek minél jobb kihasznalasa
Ovodai nevelésiink eséhegzenlt’iségj elvei:
O Az dtlagos gyermekek szdmdra sincs mds 4t, mint a differencidlt banasmoéd, feltéve, ha
komolyan vessziik azt, hogy a gyermekeknek aktiv helye van a nevelés folyamatéban.
O Ugy neveliink, hogy minden intézkedésben, cselekedetben, dontésben a gyermek mindenek
felett allo érdeke érvényesiilion.
0 Olyan szemléletet kell kialakitanunk, amelyben értékként kezeljiik a méssagban kifejez6d6
egyediséget.
O Szem el6tt kell tartanunk empatias készségiink fejlesziését, a konkrét nehezsegek okainak
feltarasat, hogy bele tudjuk élni magu.nkat a kiilonbdz6 sorsi gyerekek és csaladjuk
helyzetébe.
O A szocialis okb6l lemaradt gyerckek képességeihez igazitott megolddsok, jaidk — és
feladathelyzetek, értékelési mechanizmusok adnak esélyt arra, hogy réjuk is érvényes legyen:
ki-ki a maga 1itjat jarva jusson el sajat maximumaig.
Intézkedések:
A munkatervben foglaltakat a testiilet tagjai a 2013-2014-es nevelési évre 2013. auguszius 30-
an tartands nevelési értekezleten megvitatta és jovahagyta.
A Sziiléi Szervezet véleményezte, megismerte a munkatervet,
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Az értekezletrd! jegyzokonyv késziilt.
A nevelltestilleti értekezlet éves tervét a technikai személyzet is megismerte, a réjuk
vonatkoz6 feladatokat ndomasul vették.

Nagykardcsony 2013.augusztus 30.
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Nagykaricsonyi Orskasld
Qvoda
2425 Nagykaracsony, Beke tér 2.
Addszam: 15819024-1-07
Tel.: 06-25/507-208 @

Nagykardcsonyi Ordkzdold Ovoda
2425 Nagykaracsony Béke tér 2.

Telefon-fax: (25) 507-208
e-mail: orokzoldovoda(@ireemail.hiu

HATAROZAT

A Nagykardcsonyi Ortkzéld Ovoda neveldtestiilete megismerte és elfogadta a 2013-14-es nevelési év
munkatervet.
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Nagykaricsonyi Orskzold Ovoda
2425 Nagykaracsony Béke tér 2.

Sziil6i Szervezet Véleményezése

A Nagykaracsonyi Orokzold Gvoda Sziiléi Szervezete a 2013, auguszius 31-én tartott
nevelési értekezleten megismerte és elfogadta a Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda 2013-14-¢es
nevelési év munkatervét.
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