Nagykaracsony K6zség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2019. januér 29-i iilésének 9. napi-
rendi pontjdhoz

Targya: Egyiittmiikddési megallapodés jovahagydsa a Nagykaracsonyi Orskzold Ovoda és
Utkeresés Segit6 Szolgalat (Dunatjvaros, Bartok B. u. 6/b.) kdzott

El6adé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kissné Fekete Eva, az Utkeresés Segité Szolgalat intézményvezetdje (2400 Dunatjvaros,
Bartok Béla u. 6/b. adészam: 15365020-1-07.) megkereste Nagykaracsony Kozség Onkor-
manyzatét, mint a Nagykaracsonyi Orékzold Ovoda fenntart6jat azzal, hogy — megfelelve a
gyamiigyi igazgatasrdl sz0lo 1997. évi XXXI. torvény, és a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
szabalyainak — a személyes gondoskodast nyujté gyermekjolétéi, gyermekvédelmi intézmé-
nyek segitd szolgaltatasaként dvodai szocialis segitd szolgaltatds bevezetését meginditsa a
miikodési teriiletén, azaz Dunatijvaros Jaras kozigazgatasi részén.

A megkeresés az eldterjesztéshez csatolasra Kertilt.

A tevékenység ellatasara egyiittmiikodési megallapodas megkotése utan Keriilhet sor. A ter-
vezet az el6terjesztés mellékleteként becsatolasra keriilt.

A megéllapodasban megadott tevékenységre fordithatd oraszam a jogszabalyi eldiras alap-
jan, a tényleges gyermeklétszam figyelembe vételével keriilt meghatarozasra — havi 4 éra
6raszamban.

Mivel a jogszabalyok kotelezo feladatként irjak el6 szamukra az ellatast, ez az intézmények-
nek — igy Onkormanyzatunknak sem — keriil plusz anyagi tehervallalasaba.

Az elmondottak és a benyujtott dokumentumok alapjan javaslom az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasat.
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Egyiittmiikodési megallapodas az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység miikodé-

sérol
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A felek az alabbiakrol allapodnak meg:

1k

. A Csaldd és Gyerm

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont vallalja, hogy a fent nevezett Kéznevelési intézmény-
ben a jogszabalyban meghatarozott szakiranyu végzettségii szakemberrel biztositja az évo-
dai és iskolai szocxalls segito t tevekenyseget -

Gzpont vallalja, ho (&) oo (00) ... (nap)

) i;ia’tﬁozatlan ideig bi - cialis segitd evékenysé?éﬂ

A Csalad és Gyermelgoletz Kozpont valla1_|a az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékeny-
ség eszkoztaranak kialakitasat a helyi viszonyoknak és sziikségleteknek megfeleléen, a fel-
meriilt problémak kezelését, a szolgaltatas nyujtasanak megtervezését, szervezését és lebo-
nyolitasat. Az 6vodai és iskolai szocialis segité a gyermeknek, a csaladjanak és az intéz-
mény pedagdgusainak nyujt tamogatast olyan médon, hogy

e segiti a gyermeket a kordnak megfeleld, a koznevelési intézménybe valo beilleszkedé-
séhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

e segiti a gyermek szocializacidjat akadalyozé tényezok feltarasat és megoldasat.

e segiti a gyermek csaladjat és a pedagdgust is a gyermek sziikségleteinek felismerésé-
ben és figyelembevételében, elsddlegesen a gyermekek veszélyeztetettségének meg-
el6zésében, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetésében.

e a szocidlis segitd részt vallal a koznevelési intézmény mentalhigiéniai-, sport-, és kul-
turalis rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban, valamint aktiv részvételével
elésegiti a prevencios programok szervezését, megvaldsitasat.

e aszocialis segitd igény esetén lehetdségéhez mérten részt vesz a tantestiileti-, és a szii-

161 értekezleteken.




8. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd havi 4 éra idtartamban személyes megjelenéssel a
Koznevelési intézményben tartozkodik és tigyfélfogadast biztosit. A szocialis segité tigyfél-
fogadasi ideje az altala ellatott intézményekben kifiiggesztésre keriil. A szocialis segit6 az
tigyfélfogadasi idon kiviil csoportos, k6zosségi és egyéni szocialis tevékenységet folytat. A
szocialis segité munkaidejének teljesitése a Csalad és Gyermekjoléti Kozpontban keriil iga-
zolasra jelenléti iven. Az tigyfélfogadasi idon kiviili iddintervallumban — a segitd szakember
munkaidejében — telefonon és e-mailen elérhet6.

9. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd szakember munkajat a Csalad- és Gyermekjoléti Koz-
pont ugy szervezi, hogy a feladatellatasaval parhuzamosan szakmai teamjében rendszeres
esetmegbeszélésen, valamint szupervizios iilésen részt vegyen.

10. A Koznevelési intézmény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevékenységet végzd szakember
szamara a fenti szolgaltatdsok nyujtasdhoz elézetes egyeztetés alapjan, sziikség szerint he-
lyiséget biztosit, ahol a személyes konzultacio feltételei adottak. Az eseti csoportos foglal-
kozéasok lebonyolitasdhoz is biztosit — elézetes egyeztetés alapjan — arra alkalmas helyisé-
get.

11. A Kozneveleési intézmény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevékenységet végzd szakember
szémara az alabbi targyi eszkozoket biztositja intézményeiben a szolgaltatas teljesitéséhez:
e fénymasolo hasznalata (sziikség esetén),
e internet hozzaférés.

12. A Koznevelési intézmény biztositja, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont és az 6vodai
és iskolai szocialis segitd nevét, elérhetdségeit (e-mail cimét, telefonszamat, a szolgaltatast
biztositd intézmény nevét), programjait, plakatjait, szoréanyagait az intézmény webes felii-
letén, valamint hirdetd tablain elérhet6vé teszi.

13. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont az alabbi targyi eszkozoket biztositja a szolgaltatas
végzéséhez:

e az adminisztracidohoz sziikséges eszk6zok (laptop, iroszer, papir),
e kommunikaciéhoz mobil telefon, (email cim),
e aCsalad- és Gyermekjoléti Kézpont altal szervezett programok eszk6zigényét.

15. A Koznevelési intézmény vezetdsége lehetové teszi €s tamogatja, hogy a delegalt szocialis se-
gité szakember a szakma eldirdsanak megfeleléen végezhesse a tevékenységét, biztositja a
szocialis szakember és helyettesének rendszeres bejutasat és ott tartozkodasat az intézménybe,
ezzel parhuzamosan biztositja szamara a szakmai autonomiat. Tovabba biztositja szamara a
sziiloi értekezleteken és a nevelGtestiileti értekezleteken vald részvételt.

16. Adatvédelemre, titoktartasi kotelezettségre vonatkozoan a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
illetve az 6vodai €s iskolai szocialis segit6 a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatas-
6l sz416 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 135. § (1) bekezdése alapjan kezeli
a gyermek €s a sziild Gyvt. 135. § (2) bekezdésében foglalt adatait. A Koznevelési intézmény
a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41. § (7) bekez-
dés d) pontja alapjan tovabbithatja az ott meghatarozott adatokat a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontnak. A Koznevelési intézmény dolgozdit, valamint az dvodai €s iskolai szocidlis segi-
tét a jogszabalyokban és a szakmai etikai kodexekben foglaltaknak megfelelden titoktartési
kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, in-
formaciodt illetden, amelyrdl a veliik vald kapcsolattartas soran szereztek tudomast. E kotele-
zettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hatarid6 nélkiil fennmarad. A titoktar-
tasi kotelezettség azonban nem terjed ki a nevelGtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlédésével osszefliggd megbeszé-
lésre. Ha felmertiil a gyermek veszélyeztetettsége, annak a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat



Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2019. januar 29-i iilésének 10.
napirendi pontjahoz

Targya: Dr. Kosztandi-Molnar Arnold fogorvossal fogorvosi tigyeleti szerz6dés megkotése

Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdés 4. pontja, az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIIL.
torvény 5. § (1) b) pontja, valamint az egészségligyi ellatas folyamatos miikodtetésének egyes
szervezési kérdéseirdl sz6l16 47/2004. (V. 11.) ESzCsM rendelet 13. § (6) bekezdése alapjan a
helyi onkorményzat kotelez6 feladata az alapellatds biztositdasa, melynek korében az
onkormdnyzat gondoskodik a fogaszati ellatasrol és az ahhoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol is.
Az Motv. és a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan, minden onkormanyzatnak kotelessége a
lakosok egészségiigyialapellatasardl gondoskodni, amelybe a fogaszati iigyelet is bele tartozik.
Ehhez az 6nkormanyzatoknak kell a finanszirozast biztositaniuk.

Az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény 5. § (1) bekezdése

alapjan, a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a)a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b)a fogorvosi alapellatasrol,

c)az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol,
d)a védondi ellatasrol, €s

e)az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Jelenleg érvényes, kordbban alairasra kertilt egyiittmiikodési megallapodasunk van a fogorvosi
tigyeleti ellatast végz6 dunaujvarosi szakorvosokkal.

Az azota eltelt idészakban, illetve a kozeljovoben varhatd személyi valtozasok miatt célszer(i
kiilon-kiilon megallapodast kotni az érintettekkel. Ez a Dunadjvarosi Fogorvosok
Egyesiileténnek képviseldjével, dr. Dénes Judit szakorvossal leegyeztetésre keriilt.

Jelen eléterjesztésben dr. Kéthelyi Agnes fogorvos iigyeletét veszi at dr. Kosztandi-Molnér
Arnold, a Dunaujvéros 10. szamu fogorvosi praxis miikodtetése jogan.

Az tigyeleti dij mértéke valtozatlanul 8.000 Ft/alkalom.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a jogszabalyoknak megfelelve az el6terjesztés
mellékletét képezo szerzddést elfogadni sziveskejenek.

Mindezek alapjan az alabbi hatarozati javaslatot terjesztem elo:



ellatasrél. Ennek érdekében korabban egyiittmitkodési megallapodas alirasara keriilt
sor Dunaujvaros fogszakorvosai és az Onkormanyzat kozott.

1.2. Az Egyiittmikodési megéllapoddsban megjeldlt fogorvosok koziil Dr. Kéthelyi
Agnes praxisat Megbizott részére atadta 2019. januar 1-t6l, igy a fogorvosi tigyeleti
ellatast sem viseli tovabb.

2. Szerz6dés targya:

2.1. Felek megéllapodnak abban, hogy Nagykaracsony lakossagat fogorvosi tigyeleti
ellatasban részesitik hétvégén (szombat €s vasarnap), valamint iinnepnapokon a
Dunatjvéros, Vasmii ut 10. 6. szinten levé fogorvosi rendelében, 7.00 — 13.00 ora
kozotti idészakban.

3. Szerz6dés 1étrejotte, jogviszonya, modositasa és megsziintetése:

3.1. A jogviszony a szerz6dés alairasatol kezd6dden hatarozatlan idére, a Megbizott
praxisbirtoklasa feltételével jon Iétre.

3.2. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés barmely fél irasbeli
kezdeményezésére modosithatd.

3.3. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés barmely fél irasbeli
kezdeményezésére kozos megegyezéssel megsziinik, 30 napos felmondasi idovel a
hénap utolsé napjara vonatkozodan.

4. Pénziigyi teljesités:

4.1. A jogviszony ideje alatt az igénybe vett tigyeleti ellatasért Megbizd megbizott
részére ligyeleti dijat fizet, mely a szerzodés alairasakor 8.000 Ft/alkalom. Ezen dijat
Felek kozos megegyezéssel modosithatjak.

4.2. A pénziigyi teljesités utdlagosan, szamla ellenében Megbizott részére atutalassal,
minimum 3 napos fizetési hataridé megadasaval torténik.

5. Szerz6dés egyéb feltételei:

5.1. Megbizott kiteles személyes feladat-ellatasra. Akadalyoztatasa esetén kiteles maga
¢s szakszemélyzete megfeleld helyettesitésérél gondoskodni, mely tobbletkoltséget az
Onkorményzat szamara nem jelenthet.

5.2. Felek megéllapodnak abban, hogy jelen jogviszonybdl eredd barmely vitds
kérdésben eldzetesen egyeztetést folytatnak. Ennek eredménytelensége esetén Felek
kikotik Dunaujvarosi Jarasbirosag kizardlagos illetékességét.

5.3. Jelen szerz8dést Nagykaracsony Kozség Onkorményzatianak Képviseld-testiilete
./2019. (I...) szamu hatarozataval jovahagyta.



