2020. janudr 28-i rendes Nyilt Képviselb-testiileti tlés

7. napirendi pont: ,A Kisapostagi Kéz6s Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott
kéztisztviseldk vonatkozasaban magasabb osszeg(i illetményalap megallapitasarol”
sz0l6 6nkormanyzati rendelet megalkotasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag 2020. évi kézponti koltségvetésérdl szolé 2019. évi LXXI.
torvény 58. § (1) bekezdése értelmében a .Kozszolgalati tisztviselbkrol” szold 2011.
évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a szerinti illetményalap 2020. évben
38.650 Ft.

Ugyanakkor a hivatkozott 2018. évi L. torvény 58. § (6) bekezdése 2020. évre
is lehetdséget ad a helyi 5nkormanyzatok kepvisel6-testileteinek, hogy rendeletben —
az dnkormanyzat sajat forrasai terhére — a kepviselé-testllet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozasaban a Kttv-ben foglaltaktSl eltérén, e térvényben
meghatarozottnal magasabb 6sszegben allapitsa meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megallapitott havi lletmeény nem haladhatja meg a
Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megeldzd évre
vonatkoz6 nemzetgazdaséagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét.

A Kisapostagi K6z6s Onkormanyzati Hivatal kéztisztviselsi esetben valamennyi
érintett feladat-ellatasi helyen a 2019. évben az illetményalap énkormanyzati rendelet
hatalya alapjan 55.000 Ft.

Mivel az illetményalap emelést egységesen kell minden, a koz6s hivatal
fenntartasaban érintett Képvisel6-testiilet rendeletében szabalyozni, ezért valamennyi
Kepviseld-testliletnek rendelet-alkotasi kotelezettsége van. A rendeleteknek teljes
mertékben egységesnek kell lennitik.

A rendelet érvényességi ideje a 2020. évre vonatkozik (a kihirdetést napjat
kdveté datumtol 2020. december 31. napjaig tart). A kovetkez6 évre Uj rendelet
megalkotéasa lesz sziikséges.

Az onkormanyzat 2020. évi kéltségvetési rendeletének tervezete soran az
illetményalap magasabb ésszegben torténé megallapitasaval szamolunk.

A magasabb illetményalap megallapitasaval csékkenhet a hivatalban a fluktuacio,
megallithato, illetve mérsékelhet6 az évek 6ta tarté realbér-csdkkenés.

El6zéekre tekintettel a magasabb Osszegl illetményalappal 6sszefiiggd
kiadasokat a képvisels-testillet koltségvetési rendeletében a miikédési kiadasok kdzott
a szemeélyi juttatisok és a munkaaddkat terheld jarulék jogcimen eredeti
elGiranyzatként biztositja.

»A Kisapostagi K6z6s Onkorményzati Hivatalnal foglalkoztatott kéztisztvisel6k
vonatkozasaban magasabb Gsszegii illetményalap megallapitasarél” sz616
Onkormanyzali rendelet

Altalanos indokolés

A 2020. évi Koltségvetési torvény biztositja, hogy a helyi eréforrasok
felnasznaldsaval a képviselé-testilet a koztisztviseli illetményalapot magasabb
Osszegben allapitsa meg. Tekintettel arra, hogy az illetményalap mértéke 2008. évtél
valtozatlanul 38.650.-Ft, mikdzben a realbérek fokozatosan novekedtek, szlikségessé
valt az illetményalap rendezése, emelése.

Részletes indokolas

Az 1. §-ahoz



A rendelet személyi hatalya a Kisapostagi K6zés Onkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott kbztisztviselbkre terjed ki.

A 2. §-ahoz
2020. évre az illetményalap a Koltségvetési torvényben meghatarozotthoz képest
magasabb 6sszegben, 55.000.-Ft-ban keril megallapitasra.

A 3. §-ahoz
A rendelet hatalyara vonatkozé6 rendelkezést tartalmaz.

TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL (a
jogalkotasrol sz6lé 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1)-(2) bekezdése alapjan):

Rendelettervezet cime: ,A Kisapostagi K6zés Onkormanyzati Hivatainal
foglalkoztatott kbztisztviselok vonatkozasaban magasabb dsszegd illetményalap
megallapitasarél”

Rendelettervezet valamennyi jelentds hatasa, killdnésen:

e Tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatas: az illetményalap emelésével
biztosithaté a hivatalban a szakképzett munkaerd megtartasa, a fluktuacié
csokkenése, az allashelyek vonzobba tétele.

o Kornyezeti és egészségligyi kovetkezmények: kbzvetlen kérnyezeti és
egészségi kovetkezményei nincsenek a rendelettervezetnek.

o Adminisztrativ terhet befolyasolé hatas: jelentés adminisztrativ terhet nem
jelent.

e A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak
varhatd kovetkezményei: a cél elérése a rendelet megalkotasaval lehetséges.
Egyéb hatas: nincs

e A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- Személyi: rendelkezésre all
- Szervezeti: rendelkezésre all
- Targyi: rendelkezésre all

- Pénzigyi: rendelkezésre all

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Kérem, hogy a leirtak é s a benytjtott dokumentum alapjan az alabbi
rendelettervezetet elfogadni sziveskedjenek!

Nagykaracsony, 2020. januar 17.




Nagykaracsony Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
4/2020. (....) onkormanyzati rendelete

A Kisapostagi Kézés Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott
koztisztvisel6k vonatkozasaban magasabb Osszegli illetményalap
megallapitasarol
Nagykaracsony Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete Magyarorszag 2020. évi
kbézponti koltségvetésérsl szolé 2019. évi LXXI. torvény 58. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban

meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezéket rendeli el:

1. § A rendelet hatalya a Kisapostagi K6zds Onkormanyzati Hivatalban (a
tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott kéztisztviselékre terjed ki,

2. § A Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselék vonatkozasaban az illetményalap
2020. évben 55.000.-Ft.

3. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.
(2) Ez a rendelet 2020. december 31. napjan hatélyat veszti.
Nagykaracsony, 2020. januar 28.

Scheier Zsolt Pulainé Varga Gabriella
polgarmester jegyz6é

A rendelet kihirdetése megtortént.

Nagykaracsony, 2020. februar 03.

Takacs-Csaba Erika
Kirendeltségvezeté kéztisztviseld






