Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2022. méarcius 28-i rendes, nyilt
iilésének 7. napirendi pontja

Targya: Dontés palyazat kiirasarol intézményvezet6 (magasabb vezetd) llas betsltésére a
Nagykaracsonyi Orokzold Ovodaban

Eldéadé: Scheier Zsolt polgarmester
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Nagykaricsonyi Orokzold Ovoda intézményvezet6je 2021. januar 31. napjaval lemondott
intézményvezet6i megbizatasarol.

Jelenleg helyettes vezet6 1atja el az intézményvezetéi feladatokat az 6vodaban.
Nagykaracsony Kozség Onkormanyzata intézményvezeté (6vodavezets) palyazatot hirdet a
Nagykaracsonyi Ordkzold Ovoda (2425 Nagykaracsony Béke tér 2., térzskdnyvi azonositd
szdm:819026, OM azonosit4:202584) vonatkozasiban.

Jelenleg SzMSz szerinti helyettes latja el a vezetéi megbizatdsokat.

A Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda fenntartéjaként kotelezd a palyézat kiirdsa.

Az 6vodavezetdi megbizds magasabb vezet6i megbizas, 4t nem ruhdzhat6é képviselS-testiileti
hataskdr. A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. CLXXXIX. térvény 42. § 2.
pontja értelmében, az 6vodavezetdi megbizast palyazat atjan kell meghirdetni és betdlteni. A
palyazati feltételeket a palyazat kiirgja hatarozza meg.

A Nkt. 83. § (2) bekezdés f) pontja értelmében a fenntarté dont a koznevelési intézmény
vezetdjének megbizasarol, kinevezésérol.

A 326/2013 (VIIL.30.)Korm. rendelet alapjén nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezet6i
megbizas feltétele:

21/A. §- (1) Nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetéi megbizas feltétele:

a)= az adott nevelési-oktatési intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges, a
6. mellékletben meghatarozott szakképzettség, kozépiskoldban pedagdgus-munkakdr
betdltésére jogosité mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) pedagbégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

c) legaldbb négy év pedagégus-munkakoérben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartisara vonatkozo 6raadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat, valamint

d) a nevelési-oktatédsi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatirozatlan idore,
teljes munkaidére sz6l6 alkalmazis vagy a megbizassal egyidejilileg pedagdgus-munkakérben
torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas.

AKjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi megbizas legfeljebb 5 évig terjedo hatarozott
id6re adhato.

A palvazati felhivasnak az aldbbiakat kell tartalmaznia;
-a munkaltaté €s a betSltendd munkakér, vezet6i beosztas megnevezését, -




-a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jar6 1ényeges feladatokat,
-palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
-palyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat,
-a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét,
- munkahely megjel6lését,
-a magasabb vezet6i beosztasra torténé megbizas idétartamat,
-a megbizas kezd6 napjat €s megsziinésének idépontjat,
- a beosztashoz kapcsol6do juttatasokat,
- annak megjel6lését, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatasara megbizast
az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejlileg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazoé szakmai Onéletrajzat

- a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat,

- amunkaltaté vezetésére, fejlesztésére vonatkozo programjat,

- a palyazé arrdl sz616 nyilatkozatéat, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléshez hozzajarul,

- a palyaz6 azon nyilatkozatat, hogy a pélyazat elnyerése esetén vallalja vagyonnyilatkozat
tételét,

- a kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kévetelmények igazolasara
vonatkozé okiratokat (képzettséget igazold diplomat, erkélcsi bizonyitvéanyt).

Nagykaracsony Koézség Onkorményzat képviseld testilete hatdrozatlan id6tartamu
kozalkalmazotti jogviszony keretében, hatarozott idére sz616 vezet6i megbizassal (2022. jalius
14-t81 2027. augusztus 14-ig tartd) palyazatot hirdet intézményvezet6i (magasabb vezetd) allas
betdltésére a Nagykaracsonyi Ordkzold Ovodéban. (2425 Nagykaricsony Béke tér 2.,
torzskonyvi azonosité szam:819026, OM azonosit6:202584).

Javaslom a palyazat kiirasat a hatarozati javaslatban szerepl6 tartalommal.

Hatarozati javaslat:
Targya: Dontés palyazat kifrdsardl intézményvezetd (magasabb vezetd) 4llas betdltésére a
Nagykaracsonyi Ordkz6ld Ovodaban

1. Nagykaracsony Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testilete a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet 6vodavezetd
(intézményvezet6) munkakor betltésére.

2. A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatdrozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony

3. A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2022.julius 14-t61 2027. augusztus 14-ig szol.

4. Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd



5. A munkavégzés helye: Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda, 2425 Nagykaracsony, Béke tér 2.

6. A munkakérbe tartozd feladatok: Az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok
vezetdi iranyitdsa, kiilonds tekintettettel a nemzeti kdznevelésrl sz616 2011, évi CXC. térvény
(tovabbiakban: Nkt.), a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésér6l és a kodznevelési
intézmények névhasznalatarol sz6lé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendeletben, valamint az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvényben és annak végrehajtasardl sz616 368/2011.
(XIL31.) Korm. rendeletben foglaltakra. Az 6vodavezeté feladata az intézmény irdnyitasa,
szakszerti és torvényes miikodésének megszervezése, a pénzeszkdzokkel vald ésszert, célszer
és takarékos gazdélkodss, az 6vodaskori gyermekek oktatasanak, nevelésének megszervezése.
Az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatéi jogkor gyakorlasa. Az intézményvezetdi
megbizas magaban foglalja az 6vodavezet6i intézményiranyitasi feladatok teljes korii ellatasat.

7. llletmény és juttatisok: Az illetmény megallapitisara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak
jogallasarol szol6" 1992. évi XXXIII. térvény és annak végrehajtasarol szo16 326/2013. (VIIL
30.) Korméanyrendelet rendelkezései az iranyadok. Az intézményvezetdi pétlékra vald
jogosultsagot a 2011.évi CXC a nemzeti kéznevelésrdl sz016 torvény 8.melléklete tartalmazza.

8. Pélyazati feltételek:

-Féiskola, 6vodapedagdgus

- Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatisa

-Az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakér betdltéséhez sziikséges, az Nkt

3. mellékletében meghatirozott szakképzettség, kozépiskoldban pedagdgus-munkakor

betdltésére jogositd mesterképzésben szerzett szakképzettség

-pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség

-legalabb négy év pedagégus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglakozas megtartasara
vonatkoz6 draad6i megbizas ellatasa soran szerzett szakami gyakorlat

- anevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakérben fennalld, hatirozatlan idére, teljes
munkaidére szo6l6 alkalmazis vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus munkakorben
torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas

- Magyar allampolgarsagn, vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozgéis és tartézkodés
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt, vagy letelepedett személy,

- Az Nkt. 66.§ (1) bekezdésének b) és c) pontjai szerinti biintetlen elélet és cselekvoképesség,
ne 4lljon a tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt.

- az Nkt.66.§ (4) bekezdése és a 67.§ (1) bekezdés alapjan felséfokt iskolai végzettség és
6vodapedagogus szakképzettség

9. A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:
- szakmai Onlétrajz
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd, a magasabb vezetdi megbizas
idejére sz016 5 éves vezetési program
- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkélcsi bizonyitvany, vagy annak megkérését
igazol6é dokumentum
- avégzettséget, szakképzettséget, gyakorlatot igazold okiratok masolata



nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé hozzajarul a palyézati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez,
tovabbitasédhoz

elozetes kotelezettségvallalas arra, hogy a palydzd az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségekrol szo16 2007. évi CLII. térvény szerint a magasabb vezet6i
beosztas ellatasdra megbizast megel6zden vagyonnyilatkozatot tesz

nyilatkozatot arr6l, hogy a palydzdé a vezetdi megbizasrol szolé elSterjesztés
targyalasat nyilt vagy zart tilésen kivanja-e

10. A munkakdér a palyazatok elbirdlasét kovetden azonnal betdltheto.

11. A palyazat benytjtasanak hatdrideje: 2022. jiinius 30.

12. A pélyazat benyujtasanak modja:
Postai titon, a palydzatnak a Nagykaricsony Kozség Onkorméanyzat cimére torténd
megkiildésével (2425 Nagykaracsony, Pet6fi Séndor utca 27.). Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot................ ; valamint a
beosztas megnevezését: intézményvezetd). A palyazattal kapcsolatban felvilagositast
nyujt: Scheier Zsolt polgarmester, telefonszam: 0620-352-7158.

13. A palyazat elbiralasinak médja, rendje: Nagykaracsony Kozség Onkormanyzatdnak
Képviselo-testillete dont 326/2013 (VIIL.30.) Kormanyrendelet, 2011.évi CXC.torvény,
valamint az 1192.évi XXXIII. torvényben foglaltak figyelembevételével.

14. A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022, jalius 11.

15. A palyazati felhivasok kozzététele és ideje: a www.kozigallas.gov.hu, illetve a
www.nagykaracsony.hu honlapon.

Felel6s: Scheier Zsolt polgdrmester
Hatarid6: 2022 éprilis 4. a palyazat megjelentetésére

Nagykaracsony, 2022. mércius 22. N \&e

Scheier Zsolt
polgarmester



