Nagykaracsony Koézség Onkorményzat Képviseld-testiilete 2023. januar 30. tlésének 1.
napirendi pontja

Targya: ,,A Kisapostagi Kozds Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselsk
vonatkozasaban magasabb Osszegfi illetményalap megallapitdsérél” sz6lé onkormanyzati
rendelet megalkotasa

Tisztelt Déntéshozd!

A Magyarorszag 2023. évi kozponti kéltségvetésérdl szo16 2022. évi XXV. toérvény 65.
§ (1) bekezdése értelmében a , Kozszolgalati tisztviselokrdl” sz616 2011. évi CXCIX. t6rvény
(tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a szerinti illetményalap 2022. évben 38.650 Ft.

Ugyanakkor a hivatkozott 2022. évi XXV. térvény 65. § (6) bekezdése 2023. évre is
lehet6séget ad a helyi 6nkorményzatok képvisel6-testiileteinek, hogy rendeletben — az
onkormanyzat sajit forrdsai terhére — a képviselé-testiilet hivataldnal foglalkoztatott
koztisztviseldk vonatkozasaban a Kttv-ben foglaltaktol eltérén, e térvényben meghatirozottnal
magasabb Osszegben allapitsa meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint
megallapitott havi illetmény nem haladhatia meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal
hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z8 évre vonatkozé nemzetgazdasigi havi atlagos
brutt6 kereset tizszeresét.

A Kisapostagi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseléi esetben valamennyi
erintett feladat-ellatasi helyen a 2022. évben az illetményalap énkormanyzati rendelet hatélya
alapjan 60.000 Ft.

Jelen elbterjesztés - a Ko6zos Hivatal vezetGje és az érintett harom telepiilés
onkorményzatinak Polgirmesteri kozotti szobeli egyeztetés alapjan 68.000 Ft-ra térténd
illetményalap-emelésrél szo6l a 2023. évre vonatkozodan.

Mivel az illetményalap emelést egységesen kell minden, a k6zds hivatal fenntartasiban
érintett Képvisel6-testiilet rendeletében szabélyozni, ezért valamennyi Képvisels-testiiletnek
rendelet-alkotdsi kotelezettsége van. A rendeleteknek teljes mértékben egységesnek kell
lennitik.

A rendelet érvényességi ideje a 2023. évre vonatkozik (a kihirdetést napjat kovetd
datumt6l 2023. december 31. napjdig tart). A kdvetkezd évre 1j rendelet megalkotasa lesz
sziikséges.

Az 6nkorményzat 2023. évi kdltségvetési rendeletének tervezete soran az illetményalap
magasabb &sszegben torténd megallapitdsaval szamolunk.

A magasabb illetményalap megallapitasaval csdkkenhet a hivatalban a fluktuacié, megéllithatd,
illetve mérsékelhett az évek Ota tartd redlbér-csékkenés.

El6zdekre tekintettel a magasabb &sszegii illetményalappal &sszefiiggd kiadasokat a
keépviseld-testiilet koltségvetési rendeletében a milkddési kiadasok kozott a személyi juttatasok
¢s a munkaadokat terheld jarulék jogcimen eredeti el8iranyzatként biztositja.

.4 Kisapostagi Kozds Onkormdényzati Hivatalndl Sfoglalkoztatott koztisztviselSk
vonatkozdsdban magasabb dsszegil illetményalap megdllapitdsdrdl” sz6l6 onkormdnyzati
rendelet

Altaldnos indokolés
A 2023. évi Koltségvetési torvény biztositja, hogy a helyi eréforrasok felhasznalasaval
a képviselo-testiilet a koztisztviseldi illetményalapot magasabb Osszegben éllapitsa meg.



Tekintettel arra, hogy az illetményalap mértéke 2008. évtdl valtozatlanul 38.650.-Ft, mikdzben
a realbérek fokozatosan ndvekedtek, sziikkségessé valt az illetményalap rendezése, emelése.

Részletes indokolas

Az 1. §-dhoz
A rendelet személyi hatélya a Kisapostagi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselokre terjed ki.

A 2. §-dhoz

2023. évre az illetményalap a Koltségvetési térvényben meghatarozotthoz képest magasabb
Osszegben, 68.000.-Ft-ban keriil megallapitasra.

A 3. §-dhoz
A rendelet hatdlyara vonatkozo rendelkezést tartalmaz.

TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL (a
Jjogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1)-(2) bekezdése alapjan):

Rendelettervezet cime: ,, 4 Kisapostagi K6zés Onkormadnyzati Hivatalndl foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozdsdaban magasabb Osszegii illetményalap megdllapitasdrol”

Rendelettervezet valamennyi jelentds hatdsa. kiilondsen:

e Tarsadalmi, gazdaséagi €s koltségvetési hatas: az illetményalap emelésével biztosithato
a hivatalban a szakképzett munkaerd megtartisa, a fluktudcié csokkenése, az
allashelyek vonzobba tétele.

o Komyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: kozvetlen komyezeti és egészségi
kdvetkezményei nincsenek a rendelettervezetnek.

o Adminisztrativ terhet befolydsol6 hatas: jelent6s adminisztrativ terhet nem jelent.

A jogszabdly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasidnak varhaté
kovetkezményei: a cél elérése a rendelet megalkotasaval lehetséges.

e Egy¢b hatas: nincs

¢ A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- Személyi: rendelkezésre all
- Szervezeti: rendelkezésre all
- Téargyi: rendelkezésre all

- Pénziigyi: rendelkezésre 4ll

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem, hogy a leirtak és a benyujtott dokumentum alapjan az alabbi rendelettervezetet
elfogadni sziveskedjenek!
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Nagykaracsony Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
1/2023. (...) 6nkormanyzati rendelete

A Kisapostagi Kozos Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6k

vonatkozisiban magasabb osszegii illetményalap megallapitasarél

Nagykardcsony Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete Magyarorszag 2023. évi kozponti
koltségvetésérdl szo16 2022. évi XXV. torvény 65. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazés
alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatirozott feladatkérében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § A rendelet hatalya a Kisapostagi K6z6s Onkormanyzati Hivatalban (a tovabbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott koztisztvisel6kre terjed ki.

2. § A Hivatalban foglalkoztatott kztisztvisel6k vonatkozasaban az illetményalap 2023.
évben 68.000.-Ft.

3. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) Ez a rendelet 2023. december 31. napjan hataly4t veszti.

Nagykaracsony, 2023. janudr .....

Scheier Zsolt Pulainé Varga Gabriella

polgarmester jegyzb

A rendelet kihirdetése megtortént.

Nagykaracsony, 2023. janudr

Takacs-Csaba Erika

kirendeltségvezets






